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Rendeletek: 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testülete 
2023.04.19-ei rendes nyilvános ülésen hozott döntései 

5/2023.(IV.19.) önkormányzati rendelet az avar és kerti hulladék égetésének szabályairól 

Határozatok: 

20/2023 .(IV .19.) határozat napirendi pontok elfogadásáról 
21 /2023 .(IV .19.) határozat a szociális célú tüzelőanyag vásárláshoz kapcsolódó pályázat 
benyújtásáról 
22/2023.(IV.19.) határozat a Hivatal dolgozóinak 2023 . évi cafetéria keretének meghatározása és a 
2023. évi Cafetéria Szabályzat elfogadása 
23/2023 .(IV .19.) határozat a közszolgáltató által készített éves költségelszámolás elfogadásáról 
24/2023 .(IV .19.) határozat a megnövekedett rezsiköltségek csökkentéséről szóló önkormányzati 
intézkedési terv elfogadásáról 

Jegyzőkönyv 
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amely készült Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testületének 
2023. április 19. napján megtartott rendes nyilvános ülésén 

Az ülés helye: Polgármesteri Hivatal Vereb, Fő út 10. 
Jelen vannak: Kurcz Mária polgármester 

Varjas Tímea alpolgármester 
Cséve Szandra Bettina képviselő 
Kiss Renáta képviselő 
Kovács Bálint képviselő 

Tanácskozási joggal jelen van: Dr. Kállai Erika jegyző 
Meghívott vendég nem volt. Lakosság részéről nem volt jelenlévő . 

Jegyzőkönyvvezető: Németh Ildikó önkorm.referens 

Kurcz Mária polgármester: 
Köszöntötte a megjelenteket és a rendes nyilvános testületi ülést 18.10 órakor megnyitotta. 
Megállapította, hogy a Képviselő-testület határozatképes 5 fő jelenlétével, majd ismertette a 
meghirdetett napirendi pontokat. Kérte, aki egyetért a meghirdetett napirendi pontokkal az 
kézfeltartással jelezze. Megállapította, a döntéshozatalban 5 fő vesz részt, a döntésből kizárt 
Képviselő-testületi tag nincs, a jegyzőnek jogszabálysértésre vonatkozó jelzése nem volt. 
A képviselő-testület 5 igen szavazattal a rendes nyilvános ülés napirendi pontjait elfogadta, Vereb 
Község Önkormányzat Képviselő-testülete 5 igen szavazattal az alábbi határozatot hozta: 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testülete 
20/2023.(IV.19.) 

Határozata 
napirendi pontok elfogadásáról 

Vereb Község Önkormányzatának Képviselő-testülete egyhangúlag elfogadta a 2023 .04.19-ei rendes 
nyilvános testületi ülés napirendi pontjait az alábbiak szerint: 

1. Pályázat benyújtása a települési önkormányzatok szociális célú tüzelőanyag vásárláshoz 
kapcsolódó támogatására 

2. Az avar és kerti hulladék nyílttéri égetésének szabályairól szóló rendelet megalkotása 
3. A Hivatal dolgozóinak 2023. évi cafetéria keretének meghatározása és a 2023. évi Cafetéria 

Szabályzat elfogadása 
4. A nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvíz begyűjtésére vonatkozó 

közszolgáltatással összefüggésben a közszolgáltató által készített éves költségelszámolás 
elfogadásáról szóló döntés 

5. A megnövekedett rezsiköltségek csökkentéséről szóló önkormányzati intézkedési terv 
elfogadásáról 

A határozat végrehajtásáért felelős: Kurcz Mária polgármester 
A határozat végrehajtásának határideje: azonnal 

A nyilvános ülés napirendje a tárgyalás sorrendjében: 
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1. Pályázat benyújtása a települési önkormányzatok szociális célú tüzelőanyag vásárláshoz 
kapcsolódó támogatására 

2. Az avar és kerti hulladék nyílttéri égetésének szabályairól szóló rendelet megalkotása 
3. A Hivatal dolgozóinak 2023. évi cafetéria keretének meghatározása és a 2023 . évi Cafetéria 

Szabályzat elfogadása 
4. A nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvíz begyűjtésére vonatkozó 

közszolgáltatással összefüggésben a közszolgáltató által készített éves költségelszámolás 
elfogadásáról szóló döntés 

5. A megnövekedett rezsiköltségek csökkentéséről szóló önkormányzati intézkedési terv 
elfogadásáról 

1. Napirend 
Pályázat benyújtása a települési önkormányzatok szociális célú tüzelőanyag vásárláshoz 
kapcsolódó támogatására 

(1.számú mellékletben az előterjesztés és a határozat-tervezet) 

Kurcz Mária polgármester: 
A Pénzügyi Bizottság tárgyalta a napirendi pontot és egyhangúlag elfogadásra javasolj a a testületnek. 
Erre minden évben pályázunk, próbáljuk meg, javaslom elfogadásra. Kérdezi van-e valakinek 
véleménye, hozzászólása az előterjesztésben foglalt határozat-tervezettel kapcsolatban. További 
hozzászólás hiányában elfogadásra javasolja a tervezetet. Kéri , aki a tervezetet az előterjesztésben 
foglaltaknak megfelelően elfogadja, kézfeltartással jelezze. Megállapította, hogy a döntéshozatalban 
5 fő vesz részt, a döntésből kizárt Képviselő-testületi tag nincs, a jegyzőnek jogszabálysértésre 
vonatkozó jelzése nem volt. A Képviselő-testület 5 igen szavazattal az alábbi határozatot hozta: 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testületének 
2112023.(IV.19.) 

Határozata 
a szociális célú tüzelőanyag vásárláshoz kapcsolódó pályázat benyújtásáról 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testülete úgy dönt, hogy a szociális célú tűzifavásárláshoz 
kapcsolódó pályázatát benyújtja 54 m3 keménylombos fafajta igénylésére vonatkozóan. 
A pályázathoz szükséges önrészt 137.160 Ft-ot, valamint a szállítás összegének költségét 324.000 
Ft-ot, összesen bruttó 461.160 Ft-ot, azaz Négyszázhatvanegyezer-egyszázhatvan forintot a 
Képviselő-testület Vereb Község Önkormányzata 2023. évi költségvetésének általános tartaléka 
terhére biztosítja. 
Az önkormányzat vállalja, hogy a szociális célú tűzifában részesülőktől ellenszolgáltatást nem kér. 
Felhatalmazza a polgármestert a pályázathoz szükséges dokumentumok aláírására. 
A határozat végrehajtásáért felelős: Kurcz Mária polgármester 
A határozat végrehajtásának határideje: 2023. április 28 . 

2. Napirend 
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Az avar és kerti hulladék nyílttéri égetésének szabályairól szóló rendelet megalkotása 
(2.számú mellékletben az előterjesztés és a rendelet-tervezet) 

Kurcz Mária polgármester: 
Elkészült a rendeletünk, ennek megfelelően lehet tájékoztatni a lakosságot, innentől ez lesz az 
irányadó. Kérdezi van-e valakinek véleménye, hozzászólása az előterjesztésben foglalt rendelet­
tervezettel kapcsolatban. További hozzászólás hiányában elfogadásra javasolja a tervezetet. Kéri, aki 
a tervezetet az előterjesztésben foglaltaknak megfelelően elfogadja, kézfeltartással jelezze. 
Megállapította, hogy a döntéshozatalban 5 fő vesz részt, a döntésből kizárt Képviselő-testületi tag 
nincs, a jegyzőnek jogszabálysértésre vonatkozó jelzése nem volt. A Képviselő-testület 5 igen 
szavazattal az alábbi rendeletet alkotta: 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testületének 
5/2023.(IV.19.) önkormányzati rendelete 

az avar és kerti hulladék égetésének szabályairól 

A Képviselő-testület a rendeletet az előterjesztésnek megfelelően elfogadta. 
(A rendelet a 2.sz. mellékletben.) 

3. Napirend 
A Hivatal dolgozóinak 2023. évi cafetéria keretének meghatározása és a 2023. évi Cafetéria 
Szabályzat elfogadása 

(3 .számú mellékletben az előterjesztés és a határozat-tervezet) 

Kurcz Mária polgármester: 
A Pénzügyi Bizottság tárgyalta a napirendet és egyhangúlag elfogadásra javasolja a testületnek. A 
bizottsági ülésen is elmondtam, hogy én támogatom a közös hivatal dolgozói miatt, de én a magam 
részéről nem kívánok élni a lehetőséggel , én a testület korábbi döntése alapján hozott kevesebb 
összeget fogadom el, kérem a tervezetet így fogadjátok el. Kérdezi van-e valakinek véleménye, 
hozzászólása az előterjesztésben foglalt határozat-tervezettel kapcsolatban. További hozzászólás 
hiányában elfogadásra javasolja a tervezetet a szóbeli módosítással. Kéri, aki a tervezetet a 
módosítással együtt elfogadja, kézfeltartással jelezze. Megállapította, hogy a döntéshozatalban 5 fő 
vesz részt, a döntésből kizárt Képviselő-testületi tag nincs, ajegyzőnekjogszabálysértésre vonatkozó 
jelzése nem volt. A Képviselő-testület 5 igen szavazattal az alábbi határozatot hozta: 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testületének 
22/2023.(IV.19.) 

Határozata 
a Hivatal dolgozóinak 2023. évi cafetéria keretének meghatározása és a 2023. évi Cafetéria 

Szabályzat elfogadása 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testülete a Hivatal dolgozói részére a 2023. évi Cafetéria 
juttatás éves keretösszegét nettó 400.000.-Ft összegben állapítja meg. A hivatal dolgozóinak 2023. 
évi Cafetéria juttatására vonatkozó Cafetéria Szabályzatot a mellékletnek megfelelően elfogadja, 
mely szabályzat rendelkezéseit a polgármesteri jogviszonyra vonatkozóan is alkalmazni kell , 
ugyanakkor Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta a polgármester cafetéria-
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juttatásáról szóló korábbi határozatát és a polgármester szóbeli indítványa alapján a polgármesterre 
vonatkozóan ezévben az erről szóló 8/2023. (11.8.) számú határozatát - jelen határozat elfogadásával 
egyidejűleg - továbbra is hatályban tartja. A Képviselő-testület felkéri a jegyzőt, hogy a határozat 
végrehajtásához szükséges intézkedéseket tegye meg. 
A határozat végrehajtásáért felelős: Kurcz Mária polgármester, Dr. Kállai Erika jegyző 
A határozat végrehajtásának határideje: folyamatos 

Jóváhagyta: 

Kápolnásnyéki Közös Önkormányzati Hivatal 
2475 Kápolnásnyék Fő utca 28„ 

8097 Nadap Haladás út 56„ 2477 Vereb Fő út 10. 

Kápolnásnyéki Közös Önkormányzati Hivatal 

KÖZSZOLGÁLATI SZABÁLYZAT 

cafetéria juttatás tárgyában 

Hatályos 2023. január 1. napjától 

Kápolnásnyék Község Önkormányzat képviselő testületének .... /2023. -( .. .. )számú határozatával 

Vereb Község Önkormányzat képviselő testületének .... /2023. -( . . .. )számú határozatával 

Nadap Község Önkormányzat képviselő testületének .... /2023. -( .... )számú határozatával 

Podhorszki István 
polgármester 

Kápolnásnyék, 2023 . április 

Kurcz Mária 
polgármester 
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1. Hatály 

1.1. A szabályzat hatálya - az abban foglalt kivételek figyelembevételével - kiterjed 
a Kápolnásnyéki Közös Önkormányzati Hivatal (a továbbiakban: hivatal) teljes vagy 
részmunkaidőben foglalkoztatott, valamennyi határozatlan vagy határozott időre 

kinevezett közszolgálati jogviszonyban álló köztisztviselőjére, 
Kápolnásnyék, Nadap és Vereb önkormányzatok foglalkoztatási jogviszonyban álló 
fő állású polgármesterére (ha azt törvény lehetővé teszi), valamint 
a cafetéria szabályok vonatkozásában Kápolnásnyék Község Önkormányzata által 
munkaszerződéssel foglalkoztatott, a Munka Törvénykönyve hatálya alá tartozó 
munkavállalókra 

- a továbbiakban együtt: Munkavállalók - . 

1.2.A szabályzatban meghatározott juttatások és támogatások a nem teljes munkaidőben 
foglalkoztatott (részmunkaidős) köztisztviselőket - ha a szabályzat kifejezetten másként nem 
rendelkezik - munkaidőarányosan illetik meg. 

1.3.A szabályzatot a Kttv-ben, a Hivatal SZMSZ-ében és egyéb vonatkozó jogszabályokban 
foglaltakkal együtt kell alkalmazni. 

2. Alapelvek 

2.1.A Cafetéria juttatásokra vonatkozó részletes szabályokat a közszolgálati tisztviselőkről szóló 
2011. évi CXCIX. tv. 151. §-a és a közszolgálati tisztviselők részére adható juttatásokról és 
egyes illetménypótlékokról szóló 249/2012. (VIll.31.) Korm. rendelet 9. §-a határozza meg. 

2.2.A keretösszeg egységes minden munkavállaló számára. 
2.3 .A munkavállalók azonos szabályok szerint választhatnak a rendszerbe bevont juttatások, 

szolgáltatások közül. 
2.4.Az egyes Cafetéria juttatásokhoz kapcsolódó közterhek a dolgozó éves keretösszegébe 

beleszámítanak. 
2.5.A Cafetériajuttatásokat a munkavállalók egy naptári évre választhatják, a tárgyévben igénybe 

nem vett keret nem vihető át a következő évre. 

3. A Cafetéria-keret mértéke, a cafetéria-juttatásra való jogosultság 

3.1. A cafetéria-juttatás éves keretösszegét a Képviselő-testület költségvetési rendeletében 
határozza meg legkésőbb a tárgyév február 15. napjáig, az éves költségvetési törvényben 
foglaltak alapján. 

3.2. A munkavállalót megillető cafetéria-juttatás éves keretösszege a hivatal költségvetési 
rendelete alapján 2023. évben nettó 400.000.- Ft/fő/év. Az egyes cafetéria-jutattásokhoz 
kapcsolódó közterhek a munkavállaló éves keretösszegébe beleszámítanak, a köztisztviselő 
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kizárólag a nettó összeg felosztásáról nyilatkozik. A közterhek megfizetéséről azok 
esedékességekor a Pénzügyi Iroda gondoskodik. 

3.3. A béren kívüli juttatásokat, így a cafetéria rendszer egyes elemeit a személyi 
jövedelemadóról szóló 1995. évi CXVII. törvény - Szja tv. - 8. § (1) bekezdésében 
meghatározott 15 %-os mértékű adó, továbbá a szociális hozzájárulási adóról szóló 2018. évi 
LII. tv. 2. § (1) bekezdésében meghatározott 13 %-os mértékű egészségügyi hozzájárulás 
terheli . 

3.4. A Szja. tv. 69. § (2) bekezdésében foglaltak alapján a kifizetőt terhelő adó alapja a juttatás 
összege. 

3.5. Cafetéria-jutattásra jogosult a hivatalnál köztisztviselői munkaviszonnyal rendelkező teljes 
vagy részmunkaidőben foglalkoztatott, határozatlan vagy határozott munkaszerződéssel 
rendelkező, munkát végző munkavállaló. 

3.6. Próbaidő alatt Cafetéria juttatás jár, kifizetése a próbaidő letelte után esedékes. A 
munkavállaló a Cafetéria juttatásra a próbaidő időtartamára is jogosult. 

3.7. Ha a közszolgálati jogviszony év közben keletkezik, vagy határozott időre jön létre, a 
munkavállaló a keretösszeg időarányos részére jogosult. A jogosultsági idő számításakor az 
adott év naptári napjainak számát kell figyelembe venni. 

3.8. Nem jogosult cafetéria-juttatásra: 
- ha jogviszonya próbaidő alatt megszűnik, 
- a tartós külszolgálaton lévő köztisztviselő, 
- a munkavállaló azon időtartam vonatkozásában, amelyre illetményre nem jogosult, feltéve, 
hogy a távollét időtartama meghaladja a 30 napot. A távollétek időtartamát - a jogosultság 
szempontjából - nem lehet összeszámítani. Ilyen távollétnek minősül különösen: a terhességi 
gyermekágyi segély, GYED, GYES időtartama, 30 napot meghaladó bármely jogcímen 
igénybe vett fizetés nélküli szabadság, 30 napot meghaladó keresőképtelenség időtartama. 
Ebben az esetben a munkavállaló az éves keretösszeg - 30 napot meghaladó távolléte 
időtartamával csökkentett - időarányos részre jogosult. 

4. A Cafetéria rendszer elemeinek részletes ismertetése -Széchenyi Pihenő Kártya-

4.1.Széchenyi Pihenő Kártya - Szja tv. 71. § (1) bekezdés -
4.1.1. Igénybe vehető: 

- szálláshely-szolgáltatásra, 

- melegkonyhás vendéglátóhelyeken étkezési szolgáltatásokra, 

- szabadidő eltöltést, a rekreációt, az egészségmegőrzést szolgáló szolgáltatásokra. 
4.1.2. A SZÉP kártya kibocsátásának és felhasználásának szabályairól a 76/2018. (IV .20.) 

Korm. rendelet rendelkezik, amelyben foglalt szabályokat jelen eljárás során is 
alkalmazni kell. 

4.1.3. A támogatás juttatás során a munkáltató elektronikus utalványokat vásárol a SZÉP kártya 
kibocsátására jogosultsággal rendelkező gazdasági társaságtól és azokat az intézménytől 
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általa megrendelt elektronikus utalványkártyán keresztül biztosítja a munkavállaló 
számára. 

4.1.4. A SZÉP kártya keretében felhasználható pénzösszegnek a munkáltató számlájára 
utalással a munkáltató az adott év április hónapjában gondoskodik. 

5. A Cafetéria-jutatások választásának szabályai 

5.1.Az éves keretösszeg egy naptári évben a szabályzatban meghatározott juttatási formák 
igénybevételére használható fel. A tárgyévben igénybe nem vett keretösszeg nem vihető át a 
következő évre, a tárgyévben fel nem használt összeg pénzben nem váltható meg. 

5.2.Az éves keretösszeget minden választott elem és az ahhoz kapcsolódó adó/járulék csökkenti. 
A munkavállaló az egyes juttatásokból az Szja. tv. 71.§ (1) bekezdésében meghatározott 
mértékig választhat. 

5.3.A munkavállaló a keretösszeg felhasználásáról, az általa választott juttatási elemekről és azok 
mértékéről szóló nyilatkozatok kinyomtatott és aláírt példányát, továbbá a juttatási elemekhez 
tartozó dokumentációt tárgyév március 31-ig juttatja el a munkaügyi ügyintézőhöz. A 
nyilatkozat( ok) módosítására csak kivételes esetben és az év folyamán egy alkalommal van 
lehetőség. 

5.4.Amennyiben a munkavállaló által választott valamely juttatás összege a munkavállalón kívüli 
okból csökken, a munkavállaló a díjcsökkenéssel érintett cafetéria-elem vonatkozásában a 
különbözeti összegről tárgyév november 30.-ig ismételten nyilatkozhat. 

5.5. Ha a cafetéria-juttatásra vonatkozó jogosultság év közben keletkezik, a nyilatkozat(okat) a 
próbaidő lejártát követően kell megtenni. Év közben keletkező jogviszony esetén a 
munkavállalóra irányadó cafetéria juttatások mértékéről a munkaügyi ügyintéző ad előzetes 
tájékoztatást. 

5.6. A nyilatkozat(ok) határidőben történő megtételét önhibáján kívül (szabadság, 
betegállomány, egyéb rajta kívül álló ok) elmulasztó munkavállaló az akadályoztatása 
megszűnését követő 5 (öt) munkanapon belül köteles a cafetéria-nyilakozat( okat) megtenni. 

6. A Cafetéria-juttatások elszámolása 

6.1. Ha a munkavállaló jogviszonya (a cafetéria-juttatásra való jogosultsága) év közben 
megszűnik, köteles a részére nyújtott cafetéria-összeggel az utolsó munkában töltött napon 
elszámolni. 

6.2. Amennyiben a munkavállaló a tárgyévben a juttatási keret - jogviszonya időtartamával 
időarányosan megállapított- felhasználható mértéknél többet vett igénybe, úgy a különbözet 
az utolsó illetményéből, munkabéréből levonásra kerül. Amennyiben nem lehetséges a 
levonás, akkor a járandóságokat meghaladó „túlköltés" visszafizetendő összegét a pénztárba 
be kell fizetni, ellenkező esetben a munkáltató a munkavállaló munkaviszonyának 
megszűnésekor kiállítandó munkáltatói igazolásban azt tartozásként feltünteti. 
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6.3. A munkavállaló nyilatkozik arról, hogy jogviszonyának megszűnése esetén az időarányos 
cafetéria-keret túllépése miatti, a jogalap nélkül felvett juttatások összegének, valamint ezek 
adó -és járulékvonzatainak illetményéből történő levonásához hozzájárul. 

6.4. Nem kell visszafizetni a cafetéria-juttatás értékét, ha a jogviszony halálozás miatt szűnik 
meg. 

6.5.Áthelyezés esetén a munkavállaló a cafetéria-juttatásra az egyes munkáltatóknál 
időarányosan jogosult. Ha a munkavállaló a korábbi munkáltatónál az időarányos részt 
meghaladó értékű cafetéria-juttatást vett igénybe, az időarányos részt meghaladó mértékkel 
az új munkáltatónál igénybe vehető cafetéria-juttatás értékét csökkenteni kell. Az időarányos 
részt meghaladó mértékben igénybe vett 
cafetéria-juttatás összegéről a munkaügyi ügyintéző igazolást állít ki. 

7. Általános tudnivalók 

7.1. A Cafetéria rendszerrel kapcsolatos adminisztrációs és szervezési feladatokat a 
Polgármesteri Hivatal személyzeti ügyekkel foglalkozó munkatársa látja el. 

7.2. A továbbiakban a Pénzügyi Iroda munkatársai intézkednek a munkavállaló által választott 
elemek igénybevételével kapcsolatos teendőkről. 

8. Záró rendelkezések 

8.1.A szabályzat 2023. január 1. napján lép hatályba. 
8.2.Ezen szabályzat hatálybalépésével egyidejűleg hatályát veszti az 1/201 O. számú 

Közszolgálati szabályzat Cafetéria juttatásokról szóló X. pontja. 
8.3.A szervezeti egységek vezetői kötelesek a szabályzatot a vezetésük alá tartozó 

köztisztviselőkkel megismertetni, akik ennek tényét a szabályzathoz csatolt külön íven, 
dátum megjelölésével aláírásukkal igazolják. 

Kápolnásnyék, 2023. április 
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4. Napirend 
A nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvíz begyűjtésére vonatkozó közszolgáltatással 
összefüggésben a közszolgáltató által készített éves költségelszámolás elfogadásáról szóló 
döntés 

(4.számú mellékletben az előterjesztés és a határozat-tervezet) 

Kurcz Mária polgármester: 
A Pénzügyi Bizottság ezt a napirendi pontot is tárgyalta és egyhangúlag elfogadásra javasolta. Ugyan 
nullás a közszolgáltatói elszámolás, de szükséges testületi határozatot hoznunk erről is, javaslom 
elfogadásra. Kérdezi van-e valakinek véleménye, hozzászólása az előterjesztésben foglalt határozat­
tervezettel kapcsolatban. További hozzászólás hiányában elfogadásra javasolja a tervezetet. Kéri, aki 
a tervezetet az előterjesztésben foglaltaknak megfelelően elfogadja, kézfeltartással jelezze. 
Megállapította, hogy a döntéshozatalban 5 fő vesz részt, a döntésből kizárt Képviselő-testületi tag 
nincs, a jegyzőnek jogszabálysértésre vonatkozó jelzése nem volt. A Képviselő-testület 5 igen 
szavazattal az alábbi határozatot hozta: 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testületének 
23/2023.(IV.19.) 

Határozata 
a közszolgáltató által készített éves költségelszámolás elfogadásáról 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testülete Vereb község közigazgatási területén a nem 
közművel összegyűjtött háztartási szennyvíz begyűjtését közszolgáltatóként végző a Hazai 
Kommunális Kft (2458 Kulcs, Rózsahegyi utca 10.) által készített, 2022. évre vonatkozó, 0 m3-re 
vetített részletes költségelszámolását elfogadja. 
A határozat végrehajtásáért felelős: Kurcz Mária polgármester 
A határozat végrehajtásának határideje: folyamatos 

5. Napirend 
A megnövekedett rezsiköltségek csökkentéséről szóló önkormányzati intézkedési terv 
elfogadásáról 

(S.számú mellékletben az előterjesztés és a határozat-tervezet) 

Kurcz Mária polgármester: 
A Pénzügyi Bizottság tárgyalta, egyhangúlag elfogadásra javasolta. Ennek az egésznek az a lényege, 
ha esetleg kiegészítő támogatást vennénk igénybe, akkor be tudjuk mutatni mi alapján és mennyit is 
sikerült spórolnunk, melyeket valóban pénzügyileg is igazolni tudunk. Jelentősen csökkentek az 
intézkedéseinknek köszönhetően. Kérdezi van-e valakinek véleménye, hozzászólása az 
előterjesztésben foglalt határozat-tervezettel kapcsolatban. További hozzászólás hiányában 
elfogadásra javasolja tervezetet. Kéri, aki a tervezetet az előterjesztésben foglaltaknak megfelelően 
elfogadja, kézfeltartással jelezze. Megállapította, hogy a döntéshozatalban 5 fő vesz részt, a döntésből 
kizárt Képviselő-testületi tag nincs, a jegyzőnek jogszabálysértésre vonatkozó jelzése nem volt. A 
Képviselő-testület 5 igen szavazattal az alábbi határozatot hozta: 
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Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testületének 
24/2023.(IV .19.) 

Határozata 
a megnövekedett rezsiköltségek csökkentéséről szóló önkormányzati intézkedési terv 

elfogadásáról 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta és elfogadja a megnövekedett 
rezsiköltségek csökkentéséről szóló önkormányzati intézkedési tervét, mely jelen határozat 
mellékletét képezi. 
A határozat végrehajtásáért felelős: Kurcz Mária polgármester 
A határozat végrehajtásának határideje: folyamatos 

1. melléklet 

VEREB KÖZSÉG ÖNKÖRMÁNYZAT KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 
A MEGNÖVEKEDETT REZSIKÖLTSÉGEK CSÖKKENTÉSÉRŐL SZÓLÓ 

ÖNKORMÁNYZATI INTÉZKEDÉSI TERVE 

A képviselő-testület a háborús veszélyhelyzet okozta drasztikus energia-áremelkedés hatásainak 
enyhítésére és az infláció növekedésével keletkezett forráshiány csökkentése érdekében az alábbi 
intézkedési tervet fogadja el: 

1. Az intézmények épületeibe nem vihető be saját tulajdonú elektromos vagy más fűtőberendezés. 

2. Az épület használatát követően az informatikai más a temperáláshoz és működtetéshez nem 
szükséges elektromos eszközök (például: világítás, számítógépek, nyomtatók stb.) 
áramtalanításáról gondoskodni kell. 

3. Az épület hőmérsékletének napi kétszeri ellenőrzéséről, az ellenőrzés dokumentálásról, az 
intézkedések betartásáról a polgármesteri hivatal erre kijelölt dolgozója, illetve az 
intézményvezető köteles meggyőződni. 

4. A Közösségi ház épülete 2022. október 15-tól 2023. április 15-ig (fűtési szezon) ideje alatt a 
rendezvények (5db - Bormustra, Óvodai farsang, Nyugdíjas klub foglalkozásai) kivételével 10 
fokon volt fűtve. 

5. A Polgármesteri Hivatal épülete, melyben található az Orvosi rendelő is 2022. november 1 és 
2023 . január 31 között heti 4 napon fűtöttük 18 fokon, a többi napokon 15 fokon. (A munkahelyek 
munkavédelmi követelményeinek minimális szintjéről szóló 3/2002. (II.8.) SzCsM-EüM 
együttes rendelet.) 

6. A Falugondnoki szolgálat állása belső átszervezés és tanulmányok eredményeként nem igényelt 
új dolgozói felvételt. 

7. A Falugondnoki szállítások nem igazodnak a dolgozók munkarendjéhez. A munkaidőn kívüli 
munkavégzést a végzett munkaidővel azonos pihenő idővel honoráltuk (juk). 
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8. A betegség, szabadság miatt kieső dolgozó helyettesítéséről belső átszervezéssel oldjuk meg. 

A határozatban megfogalmazott intézkedések 2022. november 30. napjától léptek hatályba. 

A képviselő-testület a háborús veszélyhelyzet okozta drasztikus energia-áremelkedés hatásai 
enyhítését jelen intézkedési tervtől várja. Tekintettel arra, hogy költségvetési tartalékjai nincsenek az 
energia áremelkedésből adódó többletkiadásai nem tudja, illetve nagy nehézségek árán tudja fedezni. 

6. Napirend 
Egyebek 

Kurcz Mária polgármester: 
Mielőtt bezárnám az ülést szeretném tájékoztatni a testületet a programokról: 
Vereb Vitéz Napja 04.29 ., mi az étkezést vállaltuk és az óvodásokkal együtt a kézműves foglalkozást, 
de a részletes program már a facebook-on is olvasható. 
Május 7-én Anyák napi program, május 12-én pedig kezdődik a Verebi Esték, első előadónk Lukács 
Zoltán. Május 13-án sulibál, melyre a támogató jegyek az iskolában már megvásárolhatóak. Május 
14-én 9.30 órakor lesz szintén a Verebi Esték programján belül az öreg debreceni könyv átadása 
istentiszteleten. Május 19-én filmvetítés, Autóstoppol a szabadság felé c. film lesz, melynek története 
a 80-as években játszódik, nagyon érdekes lesz. Jambik Józsi kiállítása lesz még, akkor nyitjuk meg. 
Május 26-án Madárlesen előadás lesz, melyet Berkényi tart. Június 2-án is lesz előadás és június 9-
én Kocsis Csaba önálló estje. Június 17-én Végh János zenei nap. Ennyi a programtervezet. Aztán 
döntsük el, hogy akarunk-e tábort, mert a tavalyi nagyon jó volt. A sportnapot a falunappal együtt 
kellene tartani, csak az a kérésem, hogy legyen az egésznek egy felelőse, aki az egészet végig 
koordinálja, ezt nagyon fontosnak tartom a sikeres rendezvény érdekében. Én azt olvastam ennek a 
sportágválasztónak van egy országos szervezete, akiket lehetne mozgósítani, lehet nekik erre jobban 
van kapacitásuk és talán fedezetük is erre. 

Cséve Szandra Bettina képviselő: 
Nagyon sokan teljesen ingyenesen jöttek és segítettek. 
A ravatalozó mikor készül el? 

Kurcz Mária polgármester: 
Május 31. a határideje, addig biztosan el is készül. 
Április 11-én este 8 után nagyon nagy tűz volt a Kossuth Lajos utcában, az udvaron égettek, erről 
készítettünk is jegyzőkönyvet, szerencsére az összes szomszéd egységesen összefogott és nem lett 
baj. 
Egyéb hozzászólás hiányában megköszönte a részvételt és a Képviselő-testület rendes nyilvános 
ülését 18.35 órakor bezárta. 

~~GC'-1 
Kurcz Mária 
polgármester 

Kmf. 
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1. napirend 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testülete 

2477 Vereb, Fő út 10. Tel./Fax: 22/238-006 

e-mail: verebph@t-online.hu 

Ügyiratszám: KI 

ELŐTERJESZTÉS 

/2023 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testületének és Pénzügyi Bizottságának 2023. 
április 19-ei rendes nyilvános ülésére 

Tárgy: Pályázat benyújtása a települési önkormányzatok szociális célú tüzelőanyag 

vásárláshoz kapcsolódó támogatására 

Előterjesztő: Kurcz Mária polgármester 

Készítette: Vadasné Frideczki Magdolna pénzügyi irodavezető 

Előzetesen tárgyalja: Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testületének Pénzügyi 
Bizottsága 

Az előterjesztéssel kapcsolatos törvényességi észrevétel: 

Rendelet 
Határozat 

A döntéshez egyszerű 

minősített 

x 

x 

normatív 
egyéb 

többség szükséges. 

Az előterjesztés a kifüggesztési helyszínen közzétehető: 
igen x 
nem 

Az előterjesztést nyílt ülésen kell tárgyalni. 

Az előterjesztést zárt ülésen kell tárgyalni. 

Az előterjesztés zárt ülésen tárgyalható. 

x 



Tisztelt Képviselő-testület! 

A helyi önkormányzatokért felelő miniszter pályázatot hirdet - az államháztartásért felelős 
miniszter egyetértésével - a Magyarország 2023. évi központi költségvetéséről szóló 2022. évi 
XXV. törvény 3. melléklet 2.2.1 pont szerinti „A települési önkormányzatok szociális célú 
tüzelőanyag vásárláshoz kapcsolódó támogatására" . 

A pályázat lehetőséget biztosít az 5000 fő lakosságszámot meg nem haladó 
önkormányzatoknak szociális tűzifa vásárlásához kapcsolódó támogatás igénylésére. A 
támogatás mértéke Kápolnásnyék Község Önkormányzata esetében kemény lombos fafajtára 
21.000 Ft/erdei m3+áfa. A támogatás feltétele 2.000 Ft/erdei m3+áfa önrész vállalása. 

Az igényelhető mennyiség az alábbi mutatók együttes száma alapján kerül meghatározásra: 
az önkormányzat 2022. évi átlagos közfoglalkoztatotti létszámadata, 
az önkormányzat 2021. évi OSAP 1206 szerinti adatgyűjtés alapján aktív korúak 
ellátásában részesülők száma, 
az önkormányzat 2021. évi OSAP 1206 szerinti adatgyűjtés alapján a rendszeres 
gyermekvédelmi kedvezményre jogosultak száma (osztva hárommal), illetve 
a 2022. január 1-ei lakosságszámból a 80 év feletti korcsoportos adata (osztva kettővel) 

Keménylombos tűzifa igénylése esetén az önkormányzat legfeljebb 2 m3/ellátott tűzifa 
mennyiséget igényelhet. 
A maximálisan igényelhető mennyiség erre figyelemmel Vereb esetében 54 m3

. 

A tűzifa szállításából - ideértve a rászorulókhoz való eljuttatást is - származó költségek az 
önkormányzatot terhelik, tűzifában részesülőtől ellenszolgáltatás nem kérhető. 

A pályázat benyújtására legkésőbb 2023. április 28. napjáig van lehetőség az ebr42 
önkormányzati információs rendszerben kizárólag elektronikus úton. 
A miniszter a benyújtott pályázatokról legkésőbb 2023 . május 31-ig dönt. 
A vásárolt tűzifát 2024. február 15-ig kell kiosztani a rászorulók részére, a támogatás teljes 
összegének felhasználása legkésőbb 2024. március 31-éig történhet, a felhasználásáról 2024. 
április 15-éig el kell számolni. 

A támogatást az a települési önkormányzat igényelheti, amelyik a szociális rászorultság és a 
2023. évi igénylés részletes feltételeit - a jogosultak részére támogatást megállapító 
önkormányzati döntés és a kiosztás előtt hatályba lépő - rendeletben szabályozza akként, hogy 

a) a Szoc. tv. szerinti aktív korúak ellátására, időskorúak járadékára, vagy - tekintet 
nélkül annak természetbeni vagy pénzbeli formában történő nyújtására - települési 
támogatásra (e támogatásban részesülők közül különösen a lakhatáshoz 
kapcsolódó rendszeres kiadások viselésével kapcsolatos támogatásban részesülők) 
jogosult előnyt élvezzen, 

b) a Gyvt.-ben szabályozott halmozottan hátrányos helyzetű gyermeket nevelő család 
élvezzen előnyt, és 

c) háztartásonként legfeljebb 5 erdei m3 tűzifa biztosítására kerüljön sor, valamint 
d) vállalja, hogy a szociális célú tüzelőanyagban részesülőtől semmilyen 

ellenszolgáltatást nem kér. 

Fentiek értelmében a testületnek a későbbiekben rendeletalkotási kötelezettsége is keletkezik. 



Amennyiben pályázatunk kedvező elbírálásban részesül az önkormányzatnak (2.000.-Ft/erdei 
m3+áfa), bruttó 13 7 .160 Ft önrész, valamint a szállítás összege (kb. 6.000 Ft/erdei m3) kb. bruttó 
324.000 Ft költsége keletkezik. 

Fentiek értelmében kérem a Tisztelt Képviselő-testületet és a Pénzügyi Bizottságot az 
előterjesztés megvitatására és a határozati javaslat elfogadására. 

Vereb, 2023 . április 3. 

Tisztelettel: 



Határozat javaslat 
Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testületének 

Pénzügyi Bizottsága 
/2023.(IV.19.) 

határozata 
a szociális célú tüzelőanyag vásárláshoz kapcsolódó pályázat benyújtásáról 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testületének Pénzügyi Bizottsága javasolja a 
Képviselő-testületnek, hogy a szociális célú tűzifavásárláshoz kapcsolódó pályázatát nyújtsa be 
54 m3 keménylombos fafajta igénylésére vonatkozóan. 
A Bizottság javasolja, hogy a pályázathoz szükséges önrész, valamint a szállítás összegének 
költségét az önkormányzat a 2023. évi költségvetésének általános tartaléka terhére biztosítsa. 

A határozat végrehajtásáért felelős: Kiss Renáta a Pénzügyi Bizottság elnöke 
A határozat végrehajtásának határideje: azonnali 

Határozati javaslat 
Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testületének 

/2023.(IV. 19.) 
határozata 

a szociális célú tüzelőanyag vásárláshoz kapcsolódó pályázat benyújtásáról 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testülete úgy dönt, hogy a szociális célú 
tűzifavásárláshoz kapcsolódó pályázatát benyújtja 54 m3 keménylombos fafajta igénylésére 
vonatkozóan. 
A pályázathoz szükséges önrészt 13 7 .160 Ft-ot, valamint a szállítás összegének költségét 
324.000 Ft-ot, összesen bruttó 461.160 Ft-ot, azaz Négyszázhatvanegyezer-egyszázhatvan 
forintot a Képviselő-testület Vereb Község Önkormányzata 2023. évi költségvetésének 
általános tartaléka terhére biztosítja. 
Az önkormányzat vállalja, hogy a szociális célú tűzifában részesülőktől ellenszolgáltatást nem 
kér. 
Felhatalmazza a polgármestert a pályázathoz szükséges dokumentumok aláírására. 

A határozat végrehajtásáért felelős: Kurcz Mária polgármester 
A határozat végrehajtásának határideje: 2023. április 28. 



2. napirend 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testülete 

2477 Vereb, Fő út 10. Tel./Fax: 22/238-006 

e-mail: verebph@t-online.hu 

ELŐTERJESZTÉS 
a Képviselő-testület 2023. április 19-én tartandó rendes, nyilvános ülésére 

Tárgy: Az avar és kerti hulladék égetésének szabályairól szóló rendelet megalkotása 

Előterjesztő: Kurcz Mária polgármester 

Készítette: Kurcz Mária polgármester, Dr. Kállai Erika jegyző 

Előzetesen tárgyalja: 

Az előterjesztéssel kapcsolatos törvényességi észrevétel: 

Rendelet 

Határozat 

x 

normatív határozat 

határozat 

A döntéshez egyszerű többség szükséges 

x minősített többség szükséges 

Az előterjesztés a kifüggesztési helyszínen közzétehető: 

igen x 

nem 

Az előterjesztést nyílt ülésen kell tárgyalni. x 

Az előterjesztést zárt ülésen kell tárgyalni. 

Az előterjesztés zárt ülésen tárgyalható. 



Tisztelt Képviselő-testület! 

A környezet védelmének általános szabályairól szóló 1995.évi LIII. törvény 48.§ (4) bekezdés b) 
pontjában foglaltak adtak felhatalmazást arra, hogy a települési önkormányzatok képviselő­
testületei önkormányzati rendeletben állapítsák meg az avar és kerti hulladék égetésére vonatkozó 
szabályokat. 

Ezt a rendelkezést a 2020. évi LI. törvény 7. § (2) bekezdése 2021. január 1. napjával hatályon 
kívül helyezte, azonban a veszélyhelyzet ideje alatt alkalmazandó, levegőminőséggel összefüggő 
szabályokról szóló 549/2020. (XII. 2.) Korm. rendelet 1. § úgy rendelkezik, hogy a környezet 
védelmének általános szabályairól szóló 1995. évi LIII. törvény rendelkezéseitől eltérően 2021. 
január l-jétől a veszélyhelyzet kihirdetéséről szóló 478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelet szerinti 
veszélyhelyzet megszűnéséig a települési önkormányzat képviselő-testületének hatáskörébe 
tartozik a háztartási tevékenységgel okozott légszennyezésre vonatkozó egyes sajátos, az avar és 
kerti hulladék égetésére vonatkozó szabályok rendelettel történő megállapítása. 

A veszélyhelyzet kihirdetéséről és a veszélyhelyzeti intézkedések hatálybalépéséről szóló 
27 /2021. (1. 29.) Korm. rendelettel kihirdetett veszélyhelyzet megszüntetéséről szóló 181/2022 
(V.24) kormányrendelet a az élet- és vagyonbiztonságot veszélyeztető tömeges megbetegedést 
okozó SARS-CoV-2 koronavírus-világjárvány következményeinek elhárítása, a magyar 
állampolgárok egészségének és életének megóvása érdekében Magyarország egész területére 
kihirdetett veszélyhelyzetet 2022. június 1. napjától megszünteti. 

A veszélyhelyzettel összefüggő átmeneti szabályokról szóló 2021. évi CXIX törvény módosította 
a környezet védelmének általános szabályairól szóló 1995 .évi törvényt, ezért az önkormányzatnak 
lehetősége nyílt saját határkörben rendelkezni az avar és kerti hulladék égetésének szabályiról. 
Ehhez meg kell kémi a környezetvédelmi hatóság véleményét, illetve a megyei önkormányzat 
állásfoglalását. 

A Fejér Vármegyei Önkormányzat 29/2023. (IIl.29.) számú határozatában egyetértett a rendelet­
tervezettel. 

A rendelet-tervezet véleményezésre megküldésre került továbbá a Fejér Vármegyei 
Kormányhivatal Környezetvédelmi és Természetvédelmi Főosztályának, azonban a Képviselő­
testület ülésének időpontjáig válasz nem érkezett. 

Javaslom a kerti hulladék és avar égetésével kapcsolatos rendelet megalkotását, mivel az erre 
vonatkozó korlátozások helyi szintű előírásával biztosítható leghatékonyabban a helyben 
felmerülő érdekkonfliktusok megoldása. 

Kápolnásnyék, 2023. március 16. ~
--~ 
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Rendelettervezet 

Vereb Község Önkormányzata Képviselő-testületének 5/2023. (III. 22.) önkormányzati 
rendelete 

az avar és kerti hulladék égetésének szabályairól 

Vereb Község Önkormányzata Képviselő-testülete a környezet védelmének általános szabályairól 
szóló 1995. évi LIII. törvény 48. § (4) bekezdés b) pontjában kapott felhatalmazás alapján, az 
Alaptörvény 32. Cikk (1) bekezdésének a) pontjában, valamint Magyarország helyi 
önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 13. § (1) bekezdés 11. pontjában 
meghatározott feladatkörében eljárva, a környezet védelmének általános szabályairól szóló 1995. 
évi LIII törvény 48. § (3) bekezdésében biztosított véleményezési jogkörében eljáró Fejér 
Vármegyei Kormányhivatal Környezetvédelmi és Természetvédelmi Főosztálya véleményének 
kikérésével, és a környezet védelmének általános szabályairól szóló 1995. évi LIII. törvény 46. § 
(2) bekezdés c) pontjában biztosított jogkörében eljáró Fejér Vármegyei Önkormányzat 
állásfoglalását kikérve a következőket rendeli el: 

1. A rendelet hatálya 

1. § 

(1) A rendelet hatálya Vereb község belterületén végzett avar és kerti hulladék égetésre terjed ki. 

(2) A rendelet hatálya nem terjed ki a mezőgazdasági művelés alatt álló területekre és az 
erdőterületekre . 

2. Értelmező rendelkezések 

2.§ 

E rendelet alkalmazásában: 
a) avar és kerti hulladék: falomb, kaszálék, nyesedék, szár, levél, gyökér és egyéb növényi 

maradványok. 
b) ünnepnap: január 1., március 15., nagypéntek, húsvéthétfő, május 1. , pünkösdhétfő , 

augusztus 20., október 23. , november 1. és december 25-26., illetve az ezen napokhoz 
kapcsolódó munkanap-áthelyezés miatti pihenőnap. 

3. Az égetés szabályai 

3.§ 

( 1) Az avar és kereti hulladék megsemmisítése komposztálással, vagy a háztartási 
hulladékszállítás közszolgáltatás során a zöldhulladék-gyűjtés szolgáltatás igénybevételével 
történhet. 

(2) A lakosok egészségének és a környezet tisztatáságnak védelme érdekében égetéssel csak a 
háztartásban keletkezett, komposztálásra alkalmatlan avar és kerti hulladék ártalmatlanítható. 

3 



(3) Az avar és kerti hulladék égetése kizárólag 
a) az október l-től következő év május 31-ig tartó időszakban, szombati napokon 06:00-12:00 

óráig 
b) az (5) bekezdésben foglaltak figyelembevételével lehetséges. 

(4) Tilos égetni a (3) bekezdésben meghatározott időszakon, napon és napszakon kívül és 
ünnepnapon. 

(5) Amennyiben az erdőgazdálkodásért felelős miniszter által elrendelt általános tűzgyújtási 
tilalom Vereb község területére is kiterjed, annak ideje alatt ugyancsak tilos az égetés. 

4.§ 

( 1) Égetni csak száraz avart és kerti hulladékot lehet. A füstképződés csökkentése érdekében az 
avart és a kerti hulladékot előzetesen szikkasztani, szárítani kell és a tüzelés csak kis adagokban 
történhet. 

(2) Avar és kerti hulladék égetését úgy kell elvégezni, hogy a környezetet erősen zavaró füst, 
pernye, bűz hatás ne álljon fenn, az tűz- és robbanásveszélyt ne jelentsen. Égetni csak úgy szabad, 
hogy a keletkező hő és füst a környéken lévő zöld növényeket ne károsítsa. Amennyiben az 
égetéssel járó füst, pernye, bűz hatásokat felerősítő időjárási helyzet, körülmény alakul ki, az 
égetést azonnal be kell fejezni. 

(3) Tilos az avar és kerti hulladék égetése párás, tartósan ködös, esős, szeles időben és füstkód­
riadó esetén. 

( 4) Tilos égetni egészsegugyi, oktatási, kulturális, szociális intézmények, nyitott 
sportlétesítmények 100 méteres körzetében azok működési ideje, illetve egyházi rendezvények 
ideje alatt. 

(5) Az égetést csak 18 éven felüli cselekvőképes személy végezheti. 

(6) Tilos az égetéshez olajat, benzint vagy más tűzveszélyes anyagot használni, és az éghető 
hulladék nem tartalmazhat kommunális, ipari eredetű vagy veszélyes hulladékot. 

5.§ 

(1) A tűz őrzéséről és annak eloltásáról az égetést végző személy köteles gondoskodni. 

(2) Az égetés helyszínén a tűz eloltására alkalmas eszközöket kell készenlétben tartani, úgymint 
legalább 50 1 víz edényben, vagy tűzoltó készülék, vagy lapát, ásó, homok. A tűz kihunyásáról a 
tűzgyújtás helyszínének elhagyása előtt meg kell győződni. 

4. Záró rendelkezések 

6.§ 

Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba. 

Kurcz Mária 
polgármester 

Kihirdetve: 

4 

Dr. Kállai Erika 
jegyző 



Kápolnásnyék, 2023 . április .... 

Előzetes hatásvizsgálat 

Dr. Kállai Erika 
jegyző 

Vereb Község Önkormányzata Képviselő-testületének 5/2023. (III. 22.) önkormányzati 
rendelete 

az avar és kerti hulladék égetésének szabályairól 

Társadalmi hatás: A levegőminőség alakulásában a lakossági fűtés mellett nagy szerepe van az 
avar és kerti hulladék égetésének. Ugyanakkor a tapasztalatok szerint az erre vonatkozó 
korlátozások helyi szintű előírásával biztosíthat leghatékonyabban a helyben felmerülő 

érdekkonfliktusok megoldása. Erre tekintettel biztosítja a jogalkotó a települési önkormányzatok 
számára az avar és kerti hulladékégetésével kapcsolatos szabályok rendeletben történő 

megállapítását. 

Gazdasági, költségvetési hatása: A rendeletnek gazdasági, költségvetési hatása nincs. 

Környezeti, egészségi következményei: A rendelet-tervezet a levegő minőségére várhatóan 
kedvezőtlen hatással lesz. 

Adminisztratív terheket befolyásoló hatása: A rendelet megalkotása az adminisztratív terheket 
csökkenti, ugyanis az ágdarálási szolgáltatásra várhatóan kevesebben fogják jelezni az igényüket, 
ami kevesebb adminisztrációval jár. 

A rendelet megalkotásának szükségessége, a jogalkotás elmaradásának várható 
következményei: A nagy mennyiségben keletkező kerti hulladék miatt indokolt a rendelet 
megalkotása. Az ágdarálás biztosított, de az erre rendelkezésre álló kapacitás korlátozott. 

A rendelet alkalmazásához szükséges személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételek: 
Az önkormányzati rendelet alkalmazásának személyi, szervezeti, tárgyi és pénzügyi feltételei 
biztosítottak. 

Indokolás 

Vereb Község Önkormányzata Képviselő-testületének 5/2023. (III. 22.) önkormányzati 
rendelete 

az avar és kerti hulladék égetésének szabályairól 

rendelettervezetéhez 

Részletes indoklás 
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1.§-hoz 

A rendelet hatályát tartalmazza. 

2.§ 

Az avar és kerti hulladék, valamint az ünnepnap meghatározását tartalmazza. 

3.-5. §-hoz 

Az avar és a kerti hulladék égetésének részletszabályait tartalmazza. 

6.§-hoz 

A rendelet hatályának kezdetét tartalmazza. 

6 



Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testülete 

2477 Vereb, Fő út 10. Tel./Fax: 22/238-006 

e-mail: verebph@t-online.hu 

3. napirend 

ELŐTERJESZTÉS 
a Képviselő-testület, valamint a Pénzügyi Bizottság 2023. április 19-ei rendes, nyilvános 

ülésére 

Tárgy: A Hivatal dolgozóinak 2023 . évi cafetéria keretének meghatározása és a 2023. 
évi Cafetéria Szabályzat elfogadása 

Előterjesztő: Kurcz Mária polgármester 

Készítette: Dr. Kállai Erika jegyző 

Előzetesen tárgyalja: Pénzügyi Bizottság 

Az előterjesztéssel kapcsolatos törvényességi észrevétel: 

Rendelet 

Határozat 

A döntéshez egyszerű 

minősített 

x 

x 

normatív 

egyedi 

többség szükséges. 

Az előterjesztés a kifüggesztési helyszínen közzétehető: 

igen x 

nem 

Az előterjesztést nyílt ülésen kell tárgyalni. 

Az előterjesztést zárt ülésen kell tárgyalni. 

Az előterjesztés zárt ülésen tárgyalható. 

x 



Tisztelt Képviselő-testület! 

A közszolgálati tisztviselők részére adható juttatásokról és egyes illetménypótlékokról szóló 
249/2012. (VIII.31.) Korm. rendelet 9. § (2) bekezdésében foglaltak szerint a közszolgálati 
tisztviselőt megillető cafetéria éves összegét a hivatal szervezet vezetője a közszolgálati 
szabályzatban határozta meg. 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testülete 8/2023 .(II .8.) határozatával a polgármester 
2023. évi cafetériajuttatásának éves keretösszegét bruttó 193.250.-Ft összegben határozta meg. 

A közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. tv. 151. § (1) bekezdésében foglaltak 
alapján a kormánytisztviselőt megillető cafetéria juttatás éves összege nem lehet alacsonyabb 
az illetményalap ötszörösénél. 

Magyarország 2023. évi központi költségvetéséről szóló 2022. évi XXV. törvényben (a 
továbbiakban: Költségvetési tv.) foglaltak szerint a költségvetési szervek által foglalkoztatottak 
éves cafetéria kerete 2023 . évben nem haladhatja meg a nettó 400.000, - Ft-ot. 

A Tisztelt Képviselő-testület 16/2022. (XII.8.) számú rendeletével a 2023. évi köztisztviselői 
illetményalapot 70.000,- Ft-ban állapította meg. Ennek alapján a 2023. évi köztisztviselői 
Cafetéria keret nem lehet kevesebb 350.000,- Ft-nál. 

A cafetériaként biztosított béren kívüli juttatás után 15 %-os mértékű személyi jövedelemadót 
és 13 %-os mértékű szociális hozzájárulási adót kell fizetni , amely a munkavállalót terheli. 

2019. évtől megváltoztak a cafetéria juttatás keretében nyújtott béren kívüli juttatások elemei. 
Jelenleg béren kívüli juttatásként Széchenyi Pihenőkártya nyújtható. 

2023. január 01 . napjától megszűntek a SZÉP Kártya egyes alszámlái, az ilyen jogcímen kapott 
összeg szabadon használható fel az egyes támogatott szolgáltatásokra. 

Javaslom, hogy a 2023. évre vonatkozó cafetériajuttatás éves keretösszegének nettó 400.000,­
Ft-ban történő megállapítását és a Cafetéria Szabályzat elfogadását, valamint a fent leírtak 
alapján az erre vonatkozó korábbi határozat visszavonását. 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet és a Pénzügyi Bizottságot, hogy a határozati javaslatot 
megtárgyalni és elfogadni szíveskedjen. 

Vereb, 2023. április 14. 

Tisztelettel 



Határozati javaslat 
Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testület 

Pénzügyi Bizottságának 
...... ./2023.(IV.19.) 

határozata 
a Hivatal dolgozóinak 2023. évi cafetéria keretének meghatározása és a 2023. évi 

Cafetéria Szabályzat elfogadása 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testületének Pénzügyi Bizottsága elfogadásra 
javasolja a hivatal dolgozói részére a 2023. évi Cafetéria juttatás éves keretösszegét nettó 
400.000.-Ft összegben megállapítani. A hivatal dolgozóinak 2023. évi Cafetéria juttatására 
vonatkozó Cafetéria Szabályzatot a mellékletnek megfelelően szintén elfogadásra javasolja 
azzal, hogy a szabályzat rendelkezéseit a polgármesteri jogviszonyra vonatkozóan is alkalmazni 
kell. Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testületének Pénzügyi Bizottsága megtárgyalta a 
polgármester cafetéria-juttatásáról szóló korábbi határozatát és az erről szóló 12/2023. (11.8.) 
számú határozatát - jelen határozat elfogadásával egyidejűleg - visszavonja, egyúttal javasolja 
a Képviselő-testületnek is a korábbi testületi határozatát visszavonni. 

A határozat végrehajtásáért felelős: Kiss Renáta a Pénzügyi Bizottság elnöke 
A határozat végrehajtásának határideje: azonnal 

Határozati javaslat 
Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testülete 

...... ./2023.(IV.19.) 
határozata 

a Hivatal dolgozóinak 2023. évi cafetéria keretének meghatározása és a 2023. évi 
Cafetéria Szabályzat elfogadása 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testülete az érintettségi bejelentést megtárgyalta és 
úgy döntött, hogy Kurcz Mária polgármestert nem zárja ki a cafetéria-juttatásáról szóló 
döntéshozatalból. 

A határozat végrehajtásáért felelős : Varjas Tímea alpolgármester 
A határozat végrehajtásának határideje: azonnali 

Határozati javaslat II. 
Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testülete 

...... ./2023.(IV.19.) 
határozata 

a Hivatal dolgozóinak 2023. évi cafetéria keretének meghatározása és a 2023. évi 
Cafetéria Szabályzat elfogadása 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testülete a Hivatal dolgozói részére a 2023. évi 
Cafetéria juttatás éves keretösszegét nettó 400.000.-Ft összegben állapítja meg. A hivatal 
dolgozóinak 2023. évi Cafetéria juttatására vonatkozó Cafetéria Szabályzatot a mellékletnek 
megfelelően elfogadja, mely szabályzat rendelkezéseit a polgármesteri jogviszonyra 
vonatkozóan is alkalmazni kell. Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta 



a polgármester cafetéria-juttatásáról szóló korábbi határozatát és az erről szóló 8/2023. (11.8.) 
számú határozatát - jelen határozat elfogadásával egyidejűleg - visszavonja. A Képviselő­
testület felkéri a jegyzőt, hogy a határozat végrehajtásához szükséges intézkedéseket tegye meg. 

A határozat végrehajtásáért felelős: Kurcz Mária polgármester, Dr. Kállai Erika jegyző 
A határozat végrehajtásának határideje: folyamatos 



Jóváhagyta: 

Kápolnásnyéki Közös Önkormányzati Hivatal 
2475 Kápolnásnyék Fő utca 28., 

8097 Nadap Haladás út 56., 2477 Vereb Fő út 10. 

Kápolnásnyéki Közös Önkormányzati Hivatal 

KÖZSZOLGÁLATI SZABÁLYZAT 

cafetéria juttatás tárgyában 

Hatályos 2023 . január 1. napjától 

Kápolnásnyék Község Önkormányzat képviselő testületének .. . . 12023. - ( . ... ) számú 
határozatával 

Vereb Község Önkormányzat képviselő testületének .. .. 12023. - ( . . . . ) számú határozatával 

Nadap Község Önkormányzat képviselő testületének .. .. 12023. - ( . . .. )számú határozatával 

Podhorszki István 
polgármester 

Kápolnásnyék, 2023 . április 

Kurcz Mária 
polgármester 

Köteles Zoltán 
polgármester 



Tartalomjegyzék 

1. Hatály 
2. Alapelvek 
3. A Cafetéria-keret mértéke, a cafetéria-juttatásra való jogosultság 
4. A Cafetéria rendszer elemeinek részletes ismertetése -Széchenyi Pihenő Kártya-
5. A Cafetéria-jutatások választásának szabályai 
6. A Cafetéria-juttatások elszámolása 
7. Általános tudnivalók 
8. Záró rendelkezések 



1. Hatály 

1.1. A szabályzat hatálya - az abban foglalt kivételek figyelembevételével - kiterjed 

a Kápolnásnyéki Közös Önkormányzati Hivatal (a továbbiakban: hivatal) teljes 
vagy részmunkaidőben foglalkoztatott, valamennyi határozatlan vagy határozott 
időre kinevezett közszolgálati jogviszonyban álló köztisztviselőjére , 

Kápolnásnyék, Nadap és Vereb önkormányzatok foglalkoztatási jogviszonyban 
álló fő állású polgármesterére (ha azt törvény lehetővé teszi), valamint 
a cafetéria szabályok vonatkozásában Kápolnásnyék Község Önkormányzata 
által munkaszerződéssel foglalkoztatott, a Munka Törvénykönyve hatálya alá 
tartozó munkavállalókra 

- a továbbiakban együtt: Munkavállalók - . 

1.2.A szabályzatban meghatározott juttatások és támogatások a nem teljes munkaidőben 
foglalkoztatott (részmunkaidős) köztisztviselőket - ha a szabályzat kifejezetten másként 
nem rendelkezik - munkaidőarányosan illetik meg. 

1.3 .A szabályzatot a Kttv-ben, a Hivatal SZMSZ-ében és egyéb vonatkozó jogszabályokban 
foglaltakkal együtt kell alkalmazni. 

2. Alapelvek 

2.1.A Cafetéria juttatásokra vonatkozó részletes szabályokat a közszolgálati tisztviselőkről 
szóló 2011. évi CXCIX. tv. 151. §-a és a közszolgálati tisztviselők részére adható 
juttatásokról és egyes illetménypótlékokról szóló 249/2012. (VIII.31.) Korm. rendelet 
9. §-a határozza meg. 

2.2.A keretösszeg egységes minden munkavállaló számára. 
2.3.A munkavállalók azonos szabályok szerint választhatnak a rendszerbe bevont 

juttatások, szolgáltatások közül. 
2.4.Az egyes Cafetéria juttatásokhoz kapcsolódó közterhek a dolgozó éves keretösszegébe 

beleszámítanak. 
2.5.A Cafetéria juttatásokat a munkavállalók egy naptári évre választhatják, a tárgyévben 

igénybe nem vett keret nem vihető át a következő évre. 

3. A Cafetéria-keret mértéke, a cafetéria-juttatásra való jogosultság 

3.1. A cafetéria-juttatás éves keretösszegét a Képviselő-testület költségvetési rendeletében 
határozza meg legkésőbb a tárgyév február 15. napjáig, az éves költségvetési 
törvényben foglaltak alapján. 

3.2. A munkavállalót megillető cafetéria-juttatás éves keretösszege a hivatal költségvetési 
rendelete alapján 2023. évben nettó 400.000.- Ft/fő/év. Az egyes cafetéria­
jutattásokhoz kapcsolódó közterhek a munkavállaló éves keretösszegébe 



beleszámítanak, a köztisztviselő kizárólag a nettó összeg felosztásáról nyilatkozik. A 

közterhek megfizetéséről azok esedékességekor a Pénzügyi Iroda gondoskodik. 

3.3. A béren kívüli juttatásokat, így a cafetéria rendszer egyes elemeit a személyi 

jövedelemadóról szóló 1995. évi CXVII. törvény - Szja tv. - 8. § (1) bekezdésében 

meghatározott 15 %-os mértékű adó, továbbá a szociális hozzájárulási adóról szóló 

2018. évi LII. tv. 2. § (1) bekezdésében meghatározott 13 %-os mértékű egészségügyi 

hozzájárulás terheli. 

3.4. A Szja. tv. 69. § (2) bekezdésében foglaltak alapján a kifizetőt terhelő adó alapja a 

juttatás összege. 

3.5. Cafetéria-jutattásra jogosult a hivatalnál köztisztviselői munkaviszonnyal rendelkező 

teljes vagy részmunkaidőben foglalkoztatott, határozatlan vagy határozott 

munkaszerződéssel rendelkező, munkát végző munkavállaló. 

3.6. Próbaidő alatt Cafetéria juttatás jár, kifizetése a próbaidő letelte után esedékes. A 

munkavállaló a Cafetéria juttatásra a próbaidő időtartamára is jogosult. 

3.7. Ha a közszolgálati jogviszony év közben keletkezik, vagy határozott időre jön létre, a 

munkavállaló a keretösszeg időarányos részére jogosult. A jogosultsági idő 

számításakor az adott év naptári napjainak számát kell figyelembe venni. 

3.8. Nem jogosult cafetéria-juttatásra: 

- ha jogviszonya próbaidő alatt megszűnik, 

- a tartós külszolgálaton lévő köztisztviselő, 

- a munkavállaló azon időtartam vonatkozásában, amelyre illetményre nem jogosult, 

feltéve, hogy a távollét időtartama meghaladja a 30 napot. A távollétek időtartamát - a 

jogosultság szempontjából - nem lehet összeszámítani. Ilyen távollétnek minősül 

különösen: a terhességi gyermekágyi segély, GYED, GYES időtartama, 30 napot 

meghaladó bármely jogcímen igénybe vett fizetés nélküli szabadság, 30 napot 

meghaladó keresőképtelenség időtartama. Ebben az esetben a munkavállaló az éves 

keretösszeg - 30 napot meghaladó távolléte időtartamával csökkentett - időarányos 

részre jogosult. 

4. A Cafetéria rendszer elemeinek részletes ismertetése -Széchenyi Pihenő Kártya-

4.1.Széchenyi Pihenő Kártya - Szja tv. 71. § (1) bekezdés -

4.1.1. Igénybe vehető : 

- szálláshely-szolgáltatásra, 

- melegkonyhás vendéglátóhelyeken étkezési szolgáltatásokra, 

- szabadidő eltöltést, a rekreációt, az egészségmegőrzést szolgáló 

szolgáltatásokra. 
4.1.2. A SZÉP kártya kibocsátásának és felhasználásának szabályairól a 76/2018. (IV.20.) 

Korm. rendelet rendelkezik, amelyben foglalt szabályokat jelen eljárás során is 

alkalmazni kell. 

4.1.3. A támogatás juttatás során a munkáltató elektronikus utalványokat vásárol a SZÉP 
kártya kibocsátására jogosultsággal rendelkező gazdasági társaságtól és azokat az 



intézménytől általa megrendelt elektronikus utalványkártyán keresztül biztosítja a 
munkavállaló számára. 

4.1.4. A SZÉP kártya keretében felhasználható pénzösszegnek a munkáltató számlájára 
utalással a munkáltató az adott év április hónapjában gondoskodik. 

5. A Cafetéria-jutatások választásának szabályai 

5.1.Az éves keretösszeg egy naptári évben a szabályzatban meghatározott juttatási formák 
igénybevételére használható fel. A tárgyévben igénybe nem vett keretösszeg nem vihető 
át a következő évre, a tárgyévben fel nem használt összeg pénzben nem váltható meg. 

5.2.Az éves keretösszeget minden választott elem és az ahhoz kapcsolódó adó/járulék 
csökkenti. A munkavállaló az egyes juttatásokból az Szja. tv. 71.§ (1) bekezdésében 
meghatározott mértékig választhat. 

5.3.A munkavállaló a keretösszeg felhasználásáról, az általa választott juttatási elemekről 
és azok mértékéről szóló nyilatkozatok kinyomtatott és aláírt példányát, továbbá a 
juttatási elemekhez tartozó dokumentációt tárgyév március 31-igjuttatja el a munkaügyi 
ügyintézőhöz. A nyilatkozat( ok) módosítására csak kivételes esetben és az év folyamán 
egy alkalommal van lehetőség . 

5.4.Amennyiben a munkavállaló által választott valamely juttatás összege a munkavállalón 
kívüli okból csökken, a munkavállaló a díjcsökkenéssel érintett cafetéria-elem 
vonatkozásában a különbözeti összegről tárgyév november 30.-ig ismételten 
nyilatkozhat. 

5.5. Ha a cafetéria-juttatásra vonatkozó jogosultság év közben keletkezik, a 
nyilatkozat(okat) a próbaidő lejártát követően kell megtenni. Év közben keletkező 
jogviszony esetén a munkavállalóra irányadó cafetéria juttatások mértékéről a 
munkaügyi ügyintéző ad előzetes tájékoztatást. 

5.6. A nyilatkozat(ok) határidőben történő megtételét önhibáján kívül (szabadság, 
betegállomány, egyéb rajta kívül álló ok) elmulasztó munkavállaló az akadályoztatása 
megszűnését követő 5 (öt) munkanapon belül köteles a cafetéria-nyilakozat( okat) 
megtenni. 

6. A Cafetéria-juttatások elszámolása 

6.1 . Ha a munkavállaló jogviszonya (a cafetéria-juttatásra való jogosultsága) év közben 
megszűnik, köteles a részére nyújtott cafetéria-összeggel az utolsó munkában töltött 
napon elszámolni. 

6.2. Amennyiben a munkavállaló a tárgyévben a juttatási keret - jogviszonya időtartamával 
időarányosan megállapított- felhasználható mértéknél többet vett igénybe, úgy a 
különbözet az utolsó illetményéből , munkabéréből levonásra kerül. Amennyiben nem 
lehetséges a levonás, akkor a járandóságokat meghaladó „túlköltés" visszafizetendő 
összegét a pénztárba be kell fizetni, ellenkező esetben a munkáltató a munkavállaló 



munkaviszonyának megszűnésekor kiállítandó munkáltatói igazolásban azt tartozásként 
feltünteti. 

6.3. A munkavállaló nyilatkozik arról, hogy jogviszonyának megszűnése esetén az 
időarányos cafetéria-keret túllépése miatti , a jogalap nélkül felvett juttatások 
összegének, valamint ezek adó -és járulékvonzatainak illetményéből történő 

levonásához hozzájárul. 
6.4. Nem kell visszafizetni a cafetéria-juttatás értékét, ha a jogviszony halálozás miatt 

szűnik meg. 
6.5.Áthelyezés esetén a munkavállaló a cafetéria-juttatásra az egyes munkáltatóknál 

időarányosan jogosult. Ha a munkavállaló a korábbi munkáltatónál az időarányos részt 
meghaladó értékű cafetéria-juttatást vett igénybe, az időarányos részt meghaladó 
mértékkel az új munkáltatónál igénybe vehető cafetéria-juttatás értékét csökkenteni 
kell. Az időarányos részt meghaladó mértékben igénybe vett 
cafetéria-juttatás összegéről a munkaügyi ügyintéző igazolást állít ki. 

7. Általános tudnivalók 

7 .1. A Cafetéria rendszerrel kapcsolatos adminisztrációs és szervezési feladatokat a 
Polgármesteri Hivatal személyzeti ügyekkel foglalkozó munkatársa látja el. 

7 .2. A továbbiakban a Pénzügyi Iroda munkatársai intézkednek a munkavállaló által 
választott elemek igénybevételével kapcsolatos teendőkről. 

8. Záró rendelkezések 

8.1.A szabályzat 2023. január 1. napján lép hatályba. 
8.2.Ezen szabályzat hatálybalépésével egyidejűleg hatályát veszti az 1/2010. számú 

Közszolgálati szabályzat Cafetéria juttatásokról szóló X. pontja. 
8.3.A szervezeti egységek vezetői kötelesek a szabályzatot a vezetésük alá tartozó 

köztisztviselőkkel megismertetni, akik ennek tényét a szabályzathoz csatolt külön íven, 
dátum megjelölésével aláírásukkal igazolják. 

Kápolnásnyék, 2023. április 

Dr. Kállai Erika 
jegyző 



, 

4. napirend 

Tárgy: 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testülete 

2477 Vereb, Fő út 10. Tel./Fax: 22/238-006 

e-mail: verebph@t-online.hu 

Ügyiratszám: V/27/2023 

ELŐTERJESZTÉS 

a Képviselő-testület és a Pénzügyi Bizottság 
2023. április 19-én tartandó rendes nyilvános ülésére 

Döntés a nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvíz begyűjtésére 

vonatkozó közszolgáltatással összefüggésben a közszolgáltató által készített éves 
költségelszámolás elfogadásáról 

Előterjesztő : Kurcz Mária polgármester 

Készítette: Dr. Kállai Erikajegyző 

Előzetesen tárgyalja: Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testület Pénzügyi Bizottsága 

Az előterjesztéssel kapcsolatos törvényességi észrevétel: 

Rendelet 

Határozat 

A döntéshez egyszerű 

minősített 

x 

x 

normatív 

egyéb 

többség szükséges. 

Az előterjesztés a kifüggesztési helyszínen közzétehető : 

igen x 

nem 

Az előterjesztést nyílt ülésen kell tárgyalni. 

Az előterjesztést zárt ülésen kell tárgyalni. 

Az előterjesztés zárt ülésen tárgyalható. 

x 



Tisztelt Képviselő-testület! 

A Képviselő-testület 59/2018.(Xl.15 .) számú határozatával Vereb közigazgatási területére 
vonatkozóan a szennyvíz-közcsatorna hálózatba be nem kapcsolt ingatlanokon álló építmények 
használata során keletkező nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvizek elszállítására, 
ártalommentes elhelyezésére, mint kötelezően igénybeveendő közszolgáltatás nyújtására a 
Hazai Kommunális Kft-t (2458 Kulcs, Rózsahegyi utca 10.) választotta, vele kötött 
közszolgáltatási szerződést 2018.11 .16. napjától 2022.12.31-ig terjedő időszakra. 

A Képviselő-testület 97 /2022.(Xll. 7.) számú határozatával Vereb közigazgatási területére 
vonatkozóan a szennyvíz-közcsatorna hálózatba be nem kapcsolt ingatlanokon álló építmények 
használata során keletkező nem közművel összegyűjtött háztartási szennyvizek elszállítására, 
ártalommentes elhelyezésére, mint kötelezően igénybeveendő közszolgáltatás nyújtására a 
Hazai Kommunális Kft-t (2458 Kulcs, Rózsahegyi utca 10.) választotta, vele kötött 
közszolgáltatási szerződést 2032.12.31. napjáig. 

A vízgazdálkodásról szóló 1995.évi LVII. törvény 44/H. § (1) bekezdése értelmében a 
közszolgáltató köteles a közszolgáltatói tevékenységéről évente részletes költségelszámolást 
készíteni, és azt a tárgyévet követő év március 31-ig a települési önkormányzatnak benyújtani. 

A Hazai Kommunális Kft. által 2023. március 16. napján készített, 0 m3-re vetített részletes 
költségelszámolás az előterjesztés melléklete. 

Javaslom, hogy a Képviselő-testület fogadja el a Hazai Kommunális Kft. költségelszárnolását. 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet és a Pénzügyi Bizottságot, hogy az előterjesztést 

megtárgyalni és a határozati javaslatot az előterjesztés szerint elfogadni szíveskedjen. 

Vereb, 2023 . április 07. :j / ~(,r·--,-
~ána / ll'i'.Jlh ~ nJ(~-1- „ 

polgármester (:/ r·~ '(~) 
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Határozati javaslat 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testületének Pénzügyi Bizottsága 
„„. /2023.(IV.19.) 

határozata 
a közszolgáltató által készített éves költségelszámolás elfogadásáról 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testületének Pénzügyi Bizottsága megtárgyalta a 
közszolgáltató által készített 2022. évre vonatkozó éves költségelszámolás elfogadásáról szóló 
előterjesztést, és azt elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek . 

A határozat végrehajtásáért felelős: Kiss Renáta Pénzügyi Bizottság elnöke 
A határozat végrehajtásának határideje: azonnal 



, 

Határozati javaslat 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testületének 
/2023 .(IV. l 9.) 

határozata 
a közszolgáltató által készített éves költségelszámolás elfogadásáról 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testülete Vereb község közigazgatási területén a nem 
közművel összegyűjtött háztartási szennyvíz begyűjtését közszolgáltatóként végző a Hazai 
Kommunális Kft (2458 Kulcs, Rózsahegyi utca 10.) által készített, 2022. évre vonatkozó, 0 m3-

re vetített részletes költségelszámolását elfogadja. 
A határozat végrehajtásáért felelős: Kurcz Mária polgármester 
A határozat végrehajtásának határideje: folyamatos 
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- 2458 Kulcs, Rózsahegyi u. 10. 
Hazai Kommunális Kft. 

Hazai Kommunális Kft 
Adószám: 26213697-2-07 

Beszámoló 

A vízgazdálkodásról szóló 1995. évi LVII. törvény 44/H. §-a alapján a közszolgáltató köteles a 

közszolgáltatási tevékenységéről beszámolót tartani. 

Összesen : 0 m3 

Amennyiben történt elszállítás, a 2022-ben begyűjtött háztartási szennyvíz a közszolgáltatóval 
szerződésben álló szennyvíztelepen lett elhelyezve. 

Felhívom az Önkormányzat figyelmét, a 455/2013. (Xl.29.) Kormányrendelet 1. Általános 
rendelkezések 1.§ (2) pontjára . 

2023.03.01. 

Tel. : +36 70/427-6221 
Tel. : +36 70/677-6710 

Elérhetőségeink: 

Bársony Gabriella 

Ügyvezető Igazgató 

Hazai Kommunális Kft . 

E-mail cím : haz a1komm unaliskft@gmail. com 

Levelezési cím : 2458 Kulcs Rózsahegyi u. 10. 



2458 Kulcs, Rózsah gyi út 10. 
Hazai Kommunát Kft. 

Hazai Kommunális Kft 
Tisztelt Polgármesteri Hivatal! 

Tisztelt Jegyző! 

Ezúton küldöm Önnek a vízgazdálkodásról szóló 1995 . évi LVI 1. törvény 44/H. §-a alapján 
kért adatokat. 

„ 44/H. § (1) A közszolgállaló köteles a közszolgá/Jalói Jevékenységéről éven/e részle1e.1· 
köl1ségelszámolás1 készíleni, és az/ a Járgyévet köve/Ő év március 3 l-ig a lelepülési 
önkormányzalnak benyújlani. " 

átlagolt kilométer költség: 350 Ft/m3 

átlagolt útdíj költség: 230 Ft/m3 

gépjármű karbantartási ráfordítások: 210 Ft/m3 

átlagolt alkalmazotti költség: 270 Ft/m' 

kapcsolódó egyéb ráfordítások: 115 Ft/m3 

adójellegű terhek : 150 Ft/m' 

lerakási díj: 190 Ft/m3 

fejlesztési alap: 190 Ft/m3 

nyereség: 200 Ft/m3 

mindösszesen: 1905 Ft/m3 

„ .. Ezen d1J tartalmazza a 10% rezsi csokkentest! Az arak az áfat nem tartalmazzak . 
2023.03.16. 

Tel.: +36 20/8059009 
Tel.: +36 70/600-0620 

H \L.Ai kUMMUNAI 1~ kf'T 
f „ „ ... 0;1 ~ 

' •4 \~ K. ...,u.. ~ f"C\" tr 
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Bársony Gabriella Ügyvezető Igazgató Hazai Kommunális Kft . 

Elérhetőségeink: E-mail cím: haza1komn1unaliskft@gma1l.co111 

Levelezési cím: 2458 Kulcs Rózsahegyi út 10. Pf.25 
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Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testülete 

2477 Vereb, Fő út 10. Tel./Fax: 22/238-006 

e-mail: verebph@gmail.com 

5. napirend 

ELŐTERJESZTÉS 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testületének és Pénzügyi Bizottságának 2023. 
április 19-ei rendes nyilvános ülésére 

Tárgy: A megnövekedett rezsiköltségek csökkentéséről szóló önkormányzati 
intézkedési terv elfogadásáról 

Előterjesztő: Kurcz Mária polgármester 

Készítette: Kurcz Mária polgármester, Dr. Kállai Erika jegyző 

Előzetesen tárgyalja: Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testületének Pénzügyi 
Bizottsága 

Az előterjesztéssel kapcsolatos törvényességi észrevétel: 

Rendelet 
Határozat 

A döntéshez egyszerű 

minősített 

x 

x 

normatív 
határozat 

többség szükséges. 

Az előterjesztés a kifüggesztési helyszínen közzétehető: 
igen x 
nem 

Az előterjesztést nyílt ülésen kell tárgyalni. 

Az előterjesztést zárt ülésen kell tárgyalni. 

Az előterjesztés zárt ülésen tárgyalható. 

x 



Tisztelt Képviselő-testület! 

Vereb Község Önkormányzatának a háborús veszélyhelyzet okozta drasztikus energia­
áremelkedés hatásainak enyhítésére intézkedési tervet kell elfogadnia a rezsiköltségek (gáz, 
víz, villany) csökkentése érdekében. 

A rezsiköltségek emelkedésének pontos számai az előterjesztés készítésének időpontjában 
még nem ismertek teljes mértékben. A Polgármesteri Hivatal folyamatosan szerzi be az 
információkat és az adatokat. 

A Kormány az önkormányzatokkal folytatandó tárgyalások eljárásrendjéről szóló 1473/2022. 
(X.5.) számú határozatában menedzsmentterv készítését várja el az önkormányzatoktól, 
vagyis az önkormányzat milyen intézkedéseket tesz a megnövekedett működési költségek 
fedezetének biztosítása, illetve a kiadások csökkentése érdekében. 

A menedzsmentterv megléte a miniszeri biztos számár történő benyújtása képezheti az alapját 
az esetleges kormányzati pénzügyi segítségnek. 

A megnövekedett rezsiköltségek csökkentése miatt azonban mindenképpen szükség van. 
önkormányzati intézkedési tervre. 

Az intézkedési tervre nézve nincsenek kötelező tartalmi előírások, bármilyen intézkedést 
meghozhat a képviselő testület, azzal, hogy a kötelező önkormányzati feladatok ellátását nem 
veszélyeztetheti, legfeljebb csökkentett mértékben más módon látja el. 

A rezsicsökkentés miatt az intézkedési terv kizárólag az önkormányzati intézményeket érinti, 
esetlegesen a közvilágítás. A közvilágítás tekintetében nem tesz javaslatot az előterjesztés. 

Kérem a Tisztelt Pénzügyi Bizottságot, valamint Képviselő-testületet, hogy a fentiek alapján 
az előterjesztést megtárgyalni, majd a határozati javaslatot az előterjesztés szerint elfogadni 
szíveskedjen. 

Vereb, 2023. április 13. 



HATÁROZATI JAVASLAT 
Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testületének 

Pénzügyi Bizottsága 
/2023.(IV.19.) 

határozata 

A megnövekedett rezsiköltségek csökkentéséről szóló önkormányzati intézkedési terv 
elfogadásáról 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testületének Pénzügyi Bizottsága az előterjesztésben 
foglaltaknak megfelelően elfogadja és elfogadásra javasolja a Képviselő-testületnek a 
megnövekedett rezsiköltségek csökkentéséről szóló önkormányzati intézkedési tervét, amely 
jelen határozat mellékletét képezi. 
A határozat végrehajtásáért felelős: Kiss Renáta a Pénzügyi Bizottság elnöke 
A határozat végrehajtásának határideje: azonnali 

HATÁROZATI JAVASLAT 
Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testülete 

/2023.(IV.19.) 
határozata 

A megnövekedett rezsiköltségek csökkentéséről szóló önkormányzati intézkedési terv 
elfogadásáról 

Vereb Község Önkormányzat Képviselő-testülete megtárgyalta és elfogadja a megnövekedett 
rezsiköltségek csökkentéséről szóló önkormányzati intézkedési tervét, mely jelen határozat 
mellékletét képezi. 
A határozat végrehajtásáért felelős: Kurcz Mária polgármester 
A határozat végrehajtásának határideje: folyamatos 

1. melléklet 

VEREB KÖZSÉG ÖNKÖRMÁNYZAT KÉPVISELŐ-TESTÜLETÉNEK 
A MEGNÖVEKEDETT REZSIKÖLTSÉGEK CSÖKKENTÉSÉRŐL SZÓLÓ 

ÖNKORMÁNYZATI INTÉZKEDÉSI TERVE 

A képviselő-testület a háborús veszélyhelyzet okozta drasztikus energia-áremelkedés 
hatásainak enyhítésére és az infláció növekedésével keletkezett forráshiány csökkentése 
érdekében az alábbi intézkedési tervet fogadja el: 

1. Az intézmények épületeibe nem vihető be saját tulajdonú elektromos vagy más 
fűtőberendezés. 

2. Az épület használatát követően az informatikai más a temperáláshoz és működtetéshez 
nem szükséges elektromos eszközök (például: világítás, számítógépek, nyomtatók stb.) 
áramtalanításáról gondoskodni kell. 



3. Az épület hőmérsékletének napi kétszeri ellenőrzéséről, az ellenőrzés dokumentálásról, az 
intézkedések betartásáról a polgármesteri hivatal erre kijelölt dolgozója, illetve az 
intézményvezető köteles meggyőződni. 

4. A Közösségi ház épülete 2022. október 15-tól 2023. április 15-ig (fűtési szezon) ideje alatt 
a rendezvények (5db - Bormustra, Óvodai farsang, Nyugdíjas klub foglalkozásai) 
kivételével 10 fokon volt fűtve. 

5. A Polgármesteri Hivatal épülete, melyben található az Orvosi rendelő is 2022. november 1 
és 2023. január 31 között heti 4 napon fűtöttük 18 fokon, a többi napokon 15 fokon. (A 
munkahelyek munkavédelmi követelményeinek minimális szintjéről szóló 3/2002. (11.8.) 
SzCsM-EüM együttes rendelet.) 

6. A Falugondnoki szolgálat állása belső átszervezés és tanulmányok eredményeként nem 
igényelt új dolgozói felvételt. 

7. A Falugondnoki szállítások nem igazodnak a dolgozók munkarendjéhez. A munkaidőn 
kívüli munkavégzést a végzett munkaidővel azonos pihenő idővel honoráltuk Uuk). 

8. A betegség, szabadság miatt kieső dolgozó helyettesítéséről belső átszervezéssel oldjuk 

meg. 

A határozatban megfogalmazott intézkedések 2022. november 30. napjától léptek hatályba. 

A képviselő-testület a háborús veszélyhelyzet okozta drasztikus energia-áremelkedés hatásai 
enyhítését jelen intézkedési tervtől várja. Tekintettel arra, hogy költségvetési tartalékjai 
nincsenek az energia áremelkedésből adódó többletkiadásai nem tudja, illetve nagy 
nehézségek árán tudja fedezni. 


