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2019. majus 22-én.



Verebért Egyesiilet

Alapszabaly

Az egyeslilési jogrol, a kdzhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikodésérél és
tamogatasarol szold 2011. évi CLXXV. térvény, valamint a 2013. évi V. térvény a Polgari
Torvénykonyvrél felhatalmazésa alapjan, a Verebért Egyesitilet egységes szerkezetbe foglalt
Alapszabalya.

l.
Altalanos rendelkezések

1. § Az egyesiilet neve, székhelye és jogallasa

(1) Az egyesitilet neve: Verebért Egyesiilet

(2) Az egyestilet székhelye: 2477 Vereb, Vajda Janos ut 5.

(3) Az egyesiilet mikddési hatokdre: terlleti

(4) Onkéntes tagsag alapjan mikddik. Az egyesiilet a tagok kozds, tartds alapszabalyban
meghatarozott céljainak folyamatos megvalésitasara létesitett, nyilvantartott tagsaggal ren-

delkez6 jogi személy, kdzhasznu szervezet.

(5) Kiadasait tagdijakbdl, palyazati forrasokbdl, valamint természetes- és jogi személyek
adomanyaibdl fedezi.

(6) Az egyesiilet politikai partoktdl és csoportoktédl fliggetlen, azoknak anyagi tamogatast
nem nyujt, politikai tevékenységet nem végez, valasztasokon jeldltet nem allit.

(7) Az egyesiilet bélyegzéje kor alaku, benne kérbe beirva az egyesiilet neve és az alapitasi
éve.

Il
Az egyesiilet céljai, feladatai és kozhasznu tevékenysége

2. § Az egyesiilet céljai

(1) A sport eszméinek apolasa, terjesztése az ifjusag és a felnbttek korében. Biztositani a
lehetéséget a sport irant érdeklédéknek, hogy a sportot versenyszerlen, szabadid6-és to-
megsportszerlien végezhessék.

(2) A lovészetet megismertetni és megszerettetni az egyesiilet tagjaival.

(3) A helyi kdzmUivel6dés tamogatasa, kulturalis és hagyomanyérzé tevékenységének segi-
tése, tovabbfejlesztése és a kdzség helytdrténetének, értékeinek apolasa.



EaET e e R Y

(4) Lovas sport mUivelése.

A Vereb és kornyékén lovaglast folytatd polgarok egyesiileti szervezetbe tomoritése
Gyermeklovagoltatas, hobbilovaglés népszerUsitése.

Lovas turisztika, lovas terapiés foglalkozasok meghonositasa.

Lovas hagyomanyok apolasa.

Lovas versenysport mlvelése.

(5) A Hucul I6fajta tenyésztése, tenyésztésének figyelemmel kisérése.

(6) Kornyezet-, természet-, és allatvédelmi tevékenység folytatasa, az épitett és a ter-
mészeti kornyezet védelme

3. § Az egyesiilet feladatai

(1) Céljai elérése érdekében az egyesllet az alabbi konkrét tevékenységeket végzi, illetve az
alabbi konkréet feladatokat latja el:

— népszerUsiti az egyesllet tevékenységét, eredményeit,

— biztositja az egyesilet mikoédéséhez szikséges technikai, mlszaki, anyagi és a
Iovészsport végzéséhez eldirt torvényes feltételeket,

— a szabadidé hasznos eltdltése érdekében Iovészversenyeket, technikai bemutato-
kat szervez,

— segiti sportoldinak felkészilését a hazai és nemzetkozi versenyekre,

— sport és egyéb célu létesitményeket hozhat létre és tarthat fenn,

— kiemelkedd eredményt elérd tagjait erkdlcsi és anyagi elismerésben részesitheti,

— hazai sportkapcsolatok létesitése és fenntartésé,

— akulturdlis 6rokség helyi védelme,

— ko6zOsségi kulturalis hagyomanyok, értékek apolasa,

— kézmlves tevékenység végzése,

— koézmdlvelédési célu rendezvények, programok szervezésének segitése vagy
szervezése, lebonyolitdsa, kozm(ivel6dés pénziigyi tamogatésa,

— a helyi Ujsag mikodésének segitése,

— a helyi r4dié mikddésének segitése, miikodtetése,

— acélok elérése érdekében kiadvanyok készitése, kiadasa és forgalmazasa, kialli-
tasok rendezése,

— a Helytorténeti Gyljtemény gondozasa, karbantartasa, bdvitése targyi és irdsos
emlékekkel,

— a népi hagyomanyok, tinnepekhez kapcsol6dé szokasok bemutatasa,

— a kozségtorténet ismerete, a szuléfold szeretetének elmélyitése az ifjusagban
kisgyermekkortol,

— egy informaciés bazis kialakitasa: benne kbézségtorténettel kapcsolatos kiadvany-
ok, fényképek, hanganyagok, elektronikus anyagok gytijtése.

— akozség torténetét, értékeit feldolgozé munkak létrejottének, kiadasanak segitése
palyazati uton,

— akdzmuivelbdés eszkozeinek korszerlsitésének segitése;

— a kulturdlis munka tartalmi részének tamogatasa (programszervezés, klubok te-
vékenységének segitése),

— tamogatja a lakossag 6nszervez6dé kozosségeit,
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— a hajdani hagyomanyos haztaji gazdalkodas Ujra élesztése,

— a telepllés lakossaganak élelmiszer szikségletét helyben termelt z6ldségekbdl,
gyimolcsokbdl és haztaji gazdasagokban nevelt allatokbdl biztositani,

— amég meglevé gazdalkodasi kultura megismertetése, tovabbadasa,

— a hagyomanyos paraszti gazdalkodas turisztikai hasznositasa (lovagoltatas, be-
mutat6 parasztporta, élmény mezégazdasagi munka szervezése),

— 6shonos magyar haziallatok elterjesztése,

— turisztikai igények 0szténzése és segitése, programszervezés

— szakmai rendezvények szervezése, azok eldésegitése,

— egyuttmikddik az oktatasi, mlivelédési és gazdasagi szervezetekkel,

— Osszefogja és segiti az egyesilet tagjainak tevékenységét,

— tagok szabadidejének hasznos eltéltéséhez megfeleld korlilmények biztositasa,

— sport, hagyomanyapolé taborok szervezése

— A Vereb és kérnyékén lovaglast folytatd, illetve l6sportot kedveld polgarok, egye-
suleti szervezetbe tomoritését:

A kozos érdekképviselettel, az igények 6sszehangolasaval és a sport helyi szinten
valé optimalis koordinalasaval béviti a lovagolni szereték lehetéségeit.

— Gyermeklovagoltatas, hobbilovagoltatéas népszerUsitését.

— Gyermek lovas taborok szervezése. Iskolakkal torténd egylttmikodés soran akar
tanora keretén belll, egyre szélesebb kérben megismertetni a gyerekeket az allat-
tal, annak biolégigjaval, taplalkozasaval, apolasaval.

— Betekintést ad a lovaglas biztositotta éiménybe

— Lovas turisztika, lovas terapias foglalkozasok meghonositasat:
allomast létesit a lovas turautvonalak részére. Kielégiti a Vereben atmend tranzit,
illetve Verebet idegenforgalmi szempontbdl célallomaskeént tekinté turistak lovag-
lasi igényeit.

Szellemi, illetve testi fogyatékos gyermekek részére lovasterapeuta kézremuko-
désével megszervezi a loval vald kapcsolatkialakitast és az allapotuk javulasat
célzé terapias foglalkozasokat szervez.

— Lovas hagyomanyok apolasa érdekében:

Idészakos lovasbemutatdkat szervez (Lovas ijasz bemutaték, édsmagyar lovas
hagyomanyok felelevenitése, huszarbemutatdk stb.) melyek korhl betekintést
adnak a kilonb6z6 torténelmi id6szakokba, felkeltve az érdeklédést torténelmuink,
multunk irant.

— A Hucul l6fajta tenyésztés, tenyésztésének figyelemmel kisérését: A Hucul te-
nyésztésével foglalkoz6 I6tartok dsszefogasaval szakmai talalkozék szervezésé-
vel.

— Mas szervekkel és szervezetekkel szemben képviseli a tagok érdekeit.

— Segiti az életminéség és az emberi egészség kdrnyezeti feltételeinek javita-
sat a fenntarthaté életméd és az ehhez kapcsol6dé viselkedésmintak ter-
jesztésével, a fenntarthato életmod értékeinek és eszkozeinek széleskort
terjesztésével.

— Részt vesz telepliléstisztasagi kampanyokban, aktiv részvételével segiti a
szemétgyiijtést.

— Konkrét segitséget nyujt az illegalis szemétleraké helyek felszamolasaban
és a parlagfii él6helyek megsziintetésében, a gazdatlansag és illegalis sze-
metelés okozta fert6zésveszélyes teriiletek felderitésében.



— Kornyezeti tanacsadas keretében népszerdsiti a szelektiv hulladékgydijtést,
a komposztalast, a hulladék minimalizalasat.

— Elésegiti a helyi természeti értékek védelmét, a természeti értékek megisme-
rését és azok bemutatasat.

— Noveli a természetvédelem tamogatoinak korét.

— Fontos feladatanak tekinti az ifjusag mellett a felnétt lakossag
természetvédelmi szemléletének alakitasat.

— Csatlakozik orszagos kornyezet-, természetvédelmi és vizgazdalkodasi
szemléletformalé programokhoz és figyelemfelkelté kampanyokhoz.

— Kérnyezet-, természetvédelmi programokat, eléadasokat, vetélkeddket,
taborokat, kirandulasokat szervez nevelési célzattal.

— Kiadvanyokat készit és terjeszt céljai megvaldsitasa érdekében.

(2) Az egyesiilet céljanak megvalositasa érdekében - megéllapodas alapjan — szoros kap-
csolatot tart mindazokkal az allami, tarsadalmi és gazdalkod6 szervezettekkel, amelyek el6-
segitik azok megvalositasat, részt vallainak az egyesilet mikddési feltételeinek biztositasa-
ban és fejlesztésében.

4. § Az egyesiilet tevékenységi korei, kozhasznu tevékenysége

(1) Az egyesiilet az alabbi k6zhasznu tevékenységeket vegzi:

— sporttevékenység: |6vész és lovas sport mivelése a munkaviszonyban és a polgari
jogi jogviszony keretében megbizas alapjan folytatott sporttevékenység kivételével -
2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél 13. § (1) 15; 23. § (5)
: 74

— kulturalis tevékenység: a helyi kozmuvelédés tamogatasa, kulturalis €és hagyomany-
6rz6 tevékenységének segitése, tovabbfejlesztése és a kdzség helytortenetenek, ér-
tékeinek apolasa - 1991. évi XX. tv. a helyi Snkormanyzatok és szerveik, a koztarsa-
sagi megbizottak, valamint egyes centrdlis alarendeltségli szervek feladat- és hatas-
koreirdél 121. § a)-b), a 2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi Snkormanyzatairdl
13.8§(1)7

— Tamogatja a lakossag dnszervezdd6 kdzosségeit, erdsiti a telepllés dnfenntartd ké-
pességét, feltarja lehetéségeit és hasznositja sajat eréforrasait (2011. évi CLXXXIX.
tv. Magyarorszag helyi dnkorméanyzatairél 6. § a)-b)

— A helyi kérnyezet- és természetvédelem, valamint a kérnyezeti kultura
fejlesztése (2011. évi CLXXXIX. tv. Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairol 13. §
(1) 11. 19.; 23. § (4) 3. 11. 12.

(2) Az egyesiilet miikodésének, szolgaltatasainak és beszamolodinak nyilvanossagat a koz-
ség honlapjan, www.vereb.hu, valamint a kozségi 6nkormanyzat-hirdeté tablain valo kdzzéte-
tel utjan biztositja.

(3) Az egyesiilet, mint kdzhasznu szervezet nem zarja ki, hogy tagjain kivul mas is részesul-
hessen a kdzhasznu szolgaltatasaibol, szolgaltatasait barki megkétés nélkil igénybe veheti.

(4) Az egyesiilet, mint kdzhasznu szervezet vallalkozasi tevékenységet csak kdzhasznu cél-
jainak megvalositasa érdekében, azokat nem veszélyeztetve végez.
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Gazdalkodasa soran elert eredmeényét nem osztja fel, azt a létesité okiratdban meghataro-
zott tevékenységére-forditja.

(5) Az egyestilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen
és azoknak anyagi tAmogatast nem nyuijt.

M.
Az egyesiilet tagjai, jogaik és kotelességeik

5. § Az egyesiilet tagjai, tagsagi viszony keletkezése és megsziinése

(1) Az egyestiletbe valé ki- és belépés dnkéntes.

(2) Az egyesiilet tagja lehet az a természetes személy illetve jogi személy, aki az egyesulet
céljaival és mukodeési elveivel egyetért, a jelen Alapszabaly rendelkezéseit magara nézve
kotelezének elfogadja, kotelezettséget vallal az egyesiileti célok megvaldsitasa érdekében
torténd kdzremikodésre és a tagdij megfizetésére.

A kérelmez6 kezdeményezi a tagfelvételét.

kukat belépési kérelem benyujtasaval az elndkségnek jelenthetik be. A tagokat az elndkség

nyilvantartasba veszi és a rendelkezésére all6 adatokat az adatvédelmi szabalyoknak meg-

feleléen 6rzi. Az egyeslilet elndksége koteles az egyesileti tagokrdl naprakész nyilvantartast
| vezetni. (Nyilvantartott tagsag - 1. sz. melléklet)

(3) A tagok felvétele belépési nyilatkozat alapjan torténik. A leendd tagok belépési szande-

(4) A felvételt kérének irasbeli kérelmében nyilatkozatot kell tennie arra vonatkozéan, hogy
az egyesiilet létesitd okiratat ismeri és az egyesillet alapszabalyat, céljait, szellemiségét,
értékrendjét és kialakult szokasait magara nézve kotelezének fogadja el, és a kozugyektdl
| nincs eltiltva.
(5) A tag felvételével kapcsolatos dontés meghozatala az elndkség hataskorébe tartozik. A
tag felvételének kérdésében a kérelem benyujtasat kdvetéen az elndkség a soron kovetkezd
ulésén, a tag irasbeli kérelme alapjan nyilt szavazassal, egyszer(li szétdbbségi hatarozattal
dont. A tagsagi jogviszony a tagfelvételi kérelem elndkség altal térténé elfogadasaval jon
| létre. A tagfelvétel targyaban hozott hatarozatot 15 napon belil irasban is meg kell kildeni
az érintettnek az indokolast, jogorvoslati tajékoztatét tartalmazé déntésrél. Az elndkség don-
tése ellen a kozgyliléshez irasban lehet fordulni a tudomasszerzéstél szamitott 30 napon
belll. A tagok személyére vonatkozd adatok nem nyilvanosak. Az Egyesilet tagjai tagsagi
dijat fizetnek. A tagsagi dij mértékérél a Kozgydlés dont.

(6) Az egyesileti tagsag megszunik:
— a természetes személy tag halalaval, illetéleg a nem természetes személy tag jog-
utdéd nélkili megsziinésével,
— akilépés irasbeli bejelentésével,
— kizérassal,
— ha az egyesulet megszUnik,
— atagsagi jogviszony egyesdulet altali felmondasaval.



(7) A egyesiletbél vald kilépést a tagnak az egyestlet elndke részére irasban kell bejelente-
ni, tagsagi jogviszonyat barmikor, indoklas nélkil megszintetheti.

A kilépés az elnbkség részére tortént bejelentéssel egyezd idépontban hatalyos.

A tagsagi jogviszony megszlinésérdl az EIndkség hatarozatot hoz.

(8) Barmely egyesileti tag vagy egyesuleti szerv kezdeményezésére a kdzgydlés nyilt sza-
vazassal, mindsitett tdbbségi hatarozattal a jelenlévd, szavazati joggal rendelkezé tagok leg-
alabb haromnegyedes szavazat-tébbségével az egyesiiletbél kizarhatja azt a tagot, aki su-
lyosan vagy ismételten jogszaballyal, az egyesiilet céljaval, szellemiségével, kdzgydlési ha-
tarozataval vagy az Alapszaballyal 6ssze nem egyeztethetd sérté magatartast tanusit.

(9) A kizarasi eljaras: 30 napon beldli idépontra rendkivili kdzgylést kell dsszehivni. A rend-
kivuli kbzgydlésre az érintett tagot irasban, igazolhaté médon meg kell hivni, a kizarasra okot
adé korllmények vizsgalata a kdzgydlésen torténik, a kdzgyllés bizonyitast vesz fel, az érin-
tett tag szamara lehetéséget kell biztositani, hogy bizonyitékait, védekezéseit érdemben el6-
adhassa. A kizaras targyaban hozott hatarozatot indokolassal 15 napon belll irasban is meg
kell kiildeni az érintett tagnak. Az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgald
tényeket és bizonyitékokat, tovabba, hogy a kizaré hatarozat ellen fellebbezésnek nincs he-

lye.

(10) A tagsagi jogviszony egyestulet altal felmondhatd, ha az egyeslileti tag egy évig nem
fizet tagdijat és tagdij-tartozasat az Elndkség felszélitasanak kézhezvételét koveté harminc
(30) napon belll sem egyenliti ki. A felszélitasban a tagot a fizetési kotelezettség ismételt
elmulasztasanak jogkdvetkezményére — nevezetesen a megadott hataridé eredménytelen
eltelte esetén tagsagi viszonyanak megsziinésére — figyelmeztetni kell. A felmondasrél az
egyestilet évi rendes kdzgyllése dont. A hatarozat ellen nincs helye fellebbezésnek.

6. § Tagsagi jogok és kotelezettségek

(1) Az egyestileti tag jogai:

— részt vehet és véleményt alkothat az egyesiulet tevékenységében és rendezvényein,

— valaszthat és valaszthat6é az egyesiilet szerveibe tisztségekre,

— az egyesulet minden tagja azonos szavazati joggal rendelkezik, és jogosult az egye-
sllet kdzgydlésén részt venni, szavazati jogat gyakorolni, kezdeményezheti egyes
kérdések megvitatasat, felszélalhat, véleményét kifejtheti, hatarozati javaslatot és
észrevételt tehet,

— az egyesulet valamely szervének torvénysérté hatarozatat — a tudomasara jutasatél
szamitott 30 napon belll — a térvényszék elétt megtamadhatja,

— jogosult igénybe venni az egyesiilet szolgaltatasait, szakembereinek segitségét,

— meghatarozott feltételek mellett hasznalhatja az egyesiilet Iétesitményeit, eszkozeit,
berendezéseit.

(2) Az egyesiileti tag kotelességei:

— koteles eleget tenni az alapszabalyban meghatarozott kotelességeinek,



— az egyesllet alapszabalyat és belsé szabalyzatait valamint az egyesiilet szervei altal
hozott hatarezatokat megtartani, az egyesilet céljat és szellemiségét, értékrendjét
tiszteletben tartani,

— az egyesulet, illetéleg vezetd szervei altal meghatarozott célkitlizések megvalositasat
elésegiteni,

— az egyesulet kdzgyllésének a tagokra nézve kotelezé hatarozatok szerint eljarni,

— a tagdijat hataridében befizetni,

— az adatvaltozast bejelenteni,

— az egyesulet vagyonat megévni,

— az egyesuletet népszerdsiteni, hagyomanyait apolni,

— az érvényben lévd hazai és nemzetkdzi jogszabalyokat, szabalyokat, erkolcsi norma-
kat betartani és betartatni.

(3) A nem természetes személy tag torvényes képviseldje Utjan gyakorolhatja és teljesitheti
jogait és kotelezettségeit. A természetes személy tag jogait csak személyesen gyakorolhatja,
meghatalmazotti képviseletnek nincs helye.

(4) Amennyiben a jelen Alapszabaly eltéréen nem rendelkezik, az egyesilet valamennyi tag-
ja egyenld jogokkal és kotelezettségekkel rendelkezik.

Iv.
Az egyesiilet szervezete

7. § Az egyesiilet vezetd szervei:
— kozgylilés
— elndkség

Az egyesiilet legfébb szerve a kdzgylilés (8. §), mely a tagok Osszessége.
Az egyestilet Ugyintéz6 és képviseleti szerve az elnokség (9. §).
Az egyesllet vezett tisztségviseldi: az elndkség valamennyi tagja.

8. § A kozgyiilés

(1) Az egyesiilet legfébb szerve a kdzgylilés, amelyet évente legalabb egy alkalommal 6sz-
sze kell hivni. Az elndkség egyszerl szétdbbséggel hozott hatarozata alapjan a kézgydilést
egyeb alkalmakkor is jogosult 6sszehivni, tovabba koteles azt 6sszehivni a sziikséges in-
tézkedések megtétele céljabdl, ha azt

a) a birésag elrendeli,

b) ha a tagok legalabb 10%-a — az ok és a cél megjeldlésével.— irdsban kivanja. A tagok

irasbeli kérelme alapjan az elndk a kérelem beérkezést koveté 30 napon beliil, a kére-

lemben megjeldlt ok megjeldlésével, gondoskodik a kbzgylilés 6sszehivasarol.

c) az egyeslulet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

d) az egyesiilet elérelathatdlag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesite-

ni; vagy

e) az egyesdulet céljainak elérése veszélybe kerdilt.



A (c-e) pontok alapjan 6sszehivott kbzgylilésen a tagok kotelesek az dsszehivasra okot
adé korulmeny megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az egyesiilet meg-
szuntetésérdl donteni.

(2) A kbzgylilés hataskorébe tartozik:
a) az Alapszabaly megallapitasa, modositasa,
b) az éves munkaprogram és koltségvetés meghatarozasa, elfogadasa.
c) az elndk elézé evrdl sz6l6 szamviteli beszamoldjanak és a kdzhasznlsagi jelentésnek
az elfogadasa,
d) az egyestlet mas egyesiilettel térténd egyestilésének, szétvalasanak vagy feloszlasa-
nak, megszlinésének kimondasa,
e) az egyesilet tagjainak sorabol torténé kizaras, a tagséagi jogviszony egyesiilet altali
felmondasa,
f) az elndkség tagjainak megvalasztasa, esetleges koltségtérités, tiszteletdij megallapita-
sa, lemondasuk tudomasul vétele,
g) az elndkség tagjai és az elndk visszahivasa,
h) az elndkség tagfelvételi kérelmet elutasité hatarozata elleni fellebbezés elbiralasa,
i) A vezet6 tisztsegvisel6 feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezetd tisztségvisel6
az egyesulettel munkaviszonyban all.
j) Az olyan szerz6dés megkdtésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval,
vezetl tisztségviselbjével vagy ezek hozzatartozojaval két.
k) A jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok vagy mas egyesileti szervek tagjai elleni
kartéritési igények érvényesitésérél valé dontés.
) A tagnyilvantartas rendjének meghatarozasa.
m) A tagséagi dij 6sszegének meghatarozasa.
n) Gazdasagi, vallalkozasi tevékenység elhatarozasa.
0) Végelszamol6 kijeldlése.
p) Azok a kerdések, amelyeket az Alapszabaly vagy barmely jogszabaly a Kozgyiilés ki-
zarblagos hataskorébe utal.

(3) A kozgydilest az elndk hivja 6ssze, valamennyi egyesiileti tag meghivasaval.

A kozgyllésen szavazati joggal vehet részt az egyesiilet minden tagja. Minden 18. életévét
betoltott tagot egy szavazat illet meg.

A meghivét a tagoknak irdsban, igazolhaté médon (levélben, e-mail-ben vagy személyesen)
meg kell kildeni a kdzgy(lés Ulésének tervezett idépontja elétt legalabb nyolc nappal. A
meghivo tartalmazza a jogi személy nevét és székhelyét, az iilés iddpontjat, helyszinét, a
figyelemfelhivast hatarozatképtelenség esetére és napirendi pontjait.

A kozgylilést az egyesiilet székhelyén kell megtartani.

A kozgyllésen a szabalyszerlien kdzolt napirenden szereplé kérdésben hozhatéd hatarozat,
kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés
megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul. A napirendet a meghivéban olyan részletesség-
gel kell feltlintetni, hogy a szavazasra jogosultak a targyalni kivant témakorokben allaspont-
jukat kialakithassak.

A kozgyllési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétél szamitott 5 munkanapon beliil a
tagok a kozgyllést dsszehivd elntktdél a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités
indoklasaval. A napirend kiegészitésének targyaban az elndk jogosult doénteni egy napon
belll és legkésébb masnapig irdsban értesiti a tagokat.

Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl az elnék nem dént vagy azt elutasitja, két napon




belll irasban értesiti a tagokat a napirend kiegészitésére tett inditvanyok, javaslatok
kozlésével. A kdzgydlés a napirend elfogadasardl sz6lé hatarozat meghozatalat megelézéen
kildn dont a napirend kiegészitésének targyaban.

A meghivét az elndk a nyilvanossag biztositdsa érdekében kozzé teszi a kdzség honlapjan,
www.vereb.hu, valamint a kdzségi 6nkormanyzat hirdeté tablain, tekintettel arra, hogy a kdz-
gyulés ulése nyilvanos.

(4) A kdzgydlés akkor hatarozatképes, ha a leadhaté szavazatok tobb mint felét képviselé
szavazasra jogosult részt vesz.

A hatérozatképességet minden hatarozathozatalnal vizsgaini kell.

Ha egy tag vagy alapité valamely tigyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozata-
lanal a hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

A hatarozatképtelenség miatt megismételt kdzgyllés az eredeti kozgyllés napjan, fél oraval
késdbbi idépontban, valtozatlan helyszinen, az eredeti meghivoban régzitett napirendi pon-
tok tekintetében, a megjelentek szamatdl fliggetleniil hatarozatképes abban az esetben, ha a
tavolmaradas jogkdvetkezményeire a tagok figyelmét a meghivéban kifejezetten felhivtak.

(5) Az egyesiilet alapszabalyanak modositasahoz a jelen 1évé tagok haromnegyedes szo-
tdbbséggel hozott hatarozata sziikséges.

Az egyesiilet céljanak modositasahoz és az egyesiilet megszlinésérél sz616 kdzgylilési don-
téshez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes sz6tébbséggel hozott hataroza-
ta szikséges.

(6) A kdzgydles az éves beszamoloérdl és a kdzhasznusagi jelentés elfogadasarol sz6l6 hata-
rozatat az altalanos szabalyok szerint, azaz a jelenlévé, szavazati joggal rendelkezé tagok
egyszerl szotébbségével, nyilt szavazassal hozza.

(7) A kozgytiles lefolytatdsahoz levezetd elndkot, jegyzékdnyvvezetét és kettd hitelesitét kell
valasztani. Személyukrél a kdzgydlés az llés megkezdésekor a jelenlévd, szavazati joggal
rendelkezd tagok egyszerli szétdbbségével hataroz. Szavazategyenléség esetén a szava-
zast még két alkalommal — akar egy rovid szlinet beiktatdsaval — meg lehet ismételni, és ha
ebben az esetben sem torténik valtozas, ugy a javaslatot elvetettnek kell tekinteni.

(8) A kozgydllés hatarozatait és a tisztségviselok megvalasztasat nyilt szavazassal hozza.
Szavazategyenl6ség esetén ismételt szavazast kell elrendelni. A hatarozatképességet min-
den hatarozathozatalnal vizsgalni kell.
A hatéarozat meghozatalakor nem szavazhat az,
a) akit a hatéarozat kdtelezettség vagy felelésség aldl mentesit vagy a jogi személy terhé-
re masfajta elényben részesit;
b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;
c) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;
d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja
vagy alapitdja;
e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapulé kapcsolatban
all; vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.
A tagok hatarozatukat a hatarozatképesség megallapitasanal figyelembe vett szavazatok
tobbségevel hozzak meg. Ha e tdrvény egyszer( vagy azt meghaladé szotébbséget ir el6 a
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hatarozat meghozatalahoz, a létesité okirat egyszerl szétdbbségnél alacsonyabb hatarozat-
hozatali aranyt el6iré rendelkezése semmis. Ha e torvény egyhangusagot ir elé a hatarozat
meghozatalahoz, a létesité okirat ettél eltéré rendelkezése semmis.

(9) A kozgytlési hatarozatot az érintettekkel igazolhaté mddon, ajanlott postai kildemény
formajaban kozolni kell. Az elndk koteles a kdzgytlilés altal meghozott hatarozatokat a Hata-
rozatok Kényvébe behelyezni. A Hatarozatok Kényve oly médon tartalmazza a hatarozato-
kat, hogy abbdl a kdzgyllés dontésének teljes tartalma, idépontja és hatalya, illetve a don-
tést tamogatdk és ellenzék szamaranya megallapithaté.

A hatarozatokat ugyszammal kell ellatni, amelynek elsé része 1-t6l indulé ndvekvd sorszam,
torve a hatarozathozatal datumaval (év, ho, nap), valamint megjeldlve, hogy kézgytilési hata-
rozat (Kgy. hat.).

A kozgytlilés a dontését 8 napon belll irasban a kozségi 6nkormanyzat hirdeté tablain hozza
nyilvanossagra.

(10) A kozgydlésrél jegyzékonyvet kell vezetni, melyet a kézgyllésen megvalasztott két tag
hitelesit.

9. § Az elnokség

(1) Az elndkség az egyesulet képviseleti és lgyintéz6é szerve, mely a kozgyllések kozotti
idészakban az Alapszabaly és a kdzgylilési hatarozatok alapjan szervezi, iranyitja és ellen-
Orzi az egyesilet munkajat és felelés annak eredményességéért.

(2) Az egyesiilet vezetd szerve (a kozgyllés mellett) a harom fés elndkség. (Vezetd tiszt-
ségvisel6k — 2. szama melléklet).
A valasztas szabalyai:
Az elndkség tagjait az egyesdulet tagjai kozlil a kdzgydlés nyilt szavazassal, egyszer(
sz6tobbséggel 6t (5) év idétartamra valasztja.

— A tisztségviseldk jelolését az elndkség altal felkért két (2) tagu jeldldbizottsag végzi.
Az EInOkség altal megbizott jeldlé-bizottsagi tagok 6nmaguk kozil valasztanak jelo-
16-bizottsagi elndkot. A jeldld bizottsag feladata, hogy az egyestleti tagokat szemé-
lyesen megkeresse és az egyesiileti tagok altal tett javaslatokat feldolgozza, a jelolt
listat elkészitse és a kdzgydlés elé terjessze.

— A jelolélistara a kdzgyllésen tovabbi jeldltek is felveheték, amennyiben a kdzgydlés
egyszerl szétdbbbséggel megszavazza.

— Ajeldlést a jeldltnek széban vagy irasban el kell fogadni.

— Valamennyi egyesduleti tag jeldltet allithat az alabbi tisztségviselére (egy elndk, két al-
elndk) a jeldlébizottsag tagjainal széban vagy irasban.

— Ajeldlélista véglegesitése utan kezdédik a valasztas. 5

— A valasztas egy fordulds (elndk-valasztas, alelndkok valasztasa) és nyilt, valamennyi
egyesduleti tagot egy szavazati jog illeti meg.

— A tisztségvisel6k kozil azok a jeldltek kerllnek megvalasztasra, akik a legtdobb sza-
vazatot kaptak. Szavazategyenléség esetén a szavazast meg kell ismételni, de mar
csak azon jeloltek vonatkozasaban, akik a legtdbb egyenlé szamu szavazatot szerez-
ték.
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A vezeté tisztségviselével szembeni kovetelmények és kizaré okok:

— Vezetd tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a te-
vékenysége ellatasahoz szlikséges kérben nem korlatoztak.

— Ha a vezeté tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a termé-
szetes személyt, aki a vezetd tisztségviseldi feladatokat nevében ellatia. A vezetd
tisztségvisel6kre vonatkozé szabalyokat a kijeldlt személyre is alkalmazni kell.

— A vezet6 tisztségviseld Ugyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

— Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerésen
szabadsagvesztés bintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez f(iz6dd hatranyos
kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

— Nem lehet vezet6 tisztségviselé az, akit e foglalkozastdl jogerésen eltiltottak. Akit va-
lamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itélet-
ben megjeldlt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.
Az eltiltast kimondd hatarozatban megszabott idétartamig nem lehet vezeté tisztség-
viseld az, akit eltiltottak a vezett tisztségviselbi tevékenyseégtol.

A vezeté tisztségvisel6vel szembeni 6sszeférhetetlenségi okok:

— A kozgyllés, valamint az eln6kség hatarozathozatalaban nem vehet részt az a sze-

mély, aki vagy akinek kodzeli hozzatartozéja a hatarozat alapjan kotelezettség vagy fe-
lelésség alél mentestl, vagy barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendd
jogugyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsul elénynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki
altal megkotés nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet
altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyuijtott, létesité okiratnak megfelelé cél
szerinti juttatas.

— A kdzhasznu szervezet megszlinését kdveté harom évig nem lehet mas kdzhasznu
szervezet vezetd tisztségviseldje az a személy, aki kordbban olyan kdzhasznu szer-
vezet vezetd tisztségviselbje volt — annak megszlinését megel6zé két évben legalabb
egy évig —, amely jogutdd nélkll szint meg ugy, hogy az allami adé- és vamhatésag-
nal nyilvantartott adé- és vamtartozasat nem egyenlitette ki, amellyel szemben az al-
lami ad6- és vamhatdsag jelentdés 6sszegl adohianyt tart fel, amellyel szemben az al-
lami ad6- és vamhat6sag Uzletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy lzletlezarast he-
lyettesité birsagot szabott ki, amelynek adészamat az allami adé- és vamhatosag az
addzés rendjérdl szol6 torvény szerint felfliggesztette vagy tordlte.

— A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy koteles valamennyi érintett
kdzhasznu szervezetet elézetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg
mas kdzhasznu szervezetnél is betolt.

(3) Az eInbkség sziikség szerint, de évente legalabb két alkalommal tart Uilést.

Az elndkség hatérozatait harom elndkségi tag jelenléte esetén egyszeri sz6tobbséggel, mig
két elndkségi tag jelenléte esetén egyhangulag hoz hatarozatot az elndkség.

Az Ulések nyilvanosak.

(4) Az elndkség hatarozatait nyilt szavazassal, a jelenlévék egyszer(i sz6tobbségével hozza.

Szavazategyenl6ség esetén a szavazast még két alkalommal meg lehet ismételni, és ha
ebben az esetben sem torténik valtozas, ugy a javaslatot elvetettnek kell tekinteni.
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A hatérozatot az érintettel igazolhat6 médon (e-mailben vagy ajanlott kiildeményként) 5 na-
pon belul irasban kdzolni kell.

(5) Az elndkseégi Ulést az elndk hivja 6ssze valamennyi elndkségi tag elézetes irasbeli értesi-
tésével. A meghivot az elndkségi tagoknak a tervezett idépontot megelézéen legalébb nyolc
naptari nappal meg kell kildeni a napirendi pontok pontos megjelélésével, hogy a targyalan-
dé napirendi pontokat megismerhessék és arrél az allaspontjukat kialakithassak.

Az elnbkség ugyrendjét egyebekben maga allapitja meg.

(6) Az elnbkség feladatkore:
a) részvétel a kozgylilésen és valaszadas az egyeslilettel kapcsolatos kérdésekre,
b) az egyesilet tagjaira kdtelezé hatarozatok meghozatala, a tagsag nyilvantartasa,
c) ugyrendjének és munkatervének elfogadasa,
d) az etikai szabalyok elfogadasa,
e) az egyesluletet érintd megszlinési ok fennallasanak mindenkori vizsgalata és annak be-
kodvetkezte esetén az e torvényben elbirt intézkedések megtétele;tagfelvétel jovahagyasa,
f) a kbzgylilés 6sszehivasa, javaslat a kozgyllés napirendi pontjaira, a tagsag értesitése,
g) beszamoldk, programok, koltségvetés tervezetének elkészitése,
h) a k6zhasznusagi jelentés tervezetének elkészitése és jovahagyas céljabdl a kdzgylilés
elé terjesztése,
i) az egyesulet napi Ugyeinek vitele, az Ggyvezetés hataskorébe tartozé igyekben a don-
tések meghozatala, dontés minden olyan egyéb kérdésben, amely nem tartozik a kdzgy-
lés kizarélagos hataskorébe,
j) a vezetd tisztségviselé lemondasanak tudomasul vétele.
k) az egyestuleti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo
dontések meghozatala és végrehaijtasa,
[) a mikédéképesség fenntartasa, és a fenyegetd fizetésképtelenség esetén a hitelezék
érdekeinek szem elbtt tartadsaval a sziikséges intézkedések meghozatala, illetve kezde-
ményezése.
m) az egyesllet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése, az
egyesilet mikddésével kapcsolatos iratok megdrzése.
n) az egyesulet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a tiszt-
segviseldk megvalasztatasanak el6készitése.

(7) A vezetd tisztségviselé lemondasat irasos nyilatkozatban nyuijtja be az elndknek cimezve,
az elndk az elndkségnek cimezve.

A lemondott vezetd tisztségviseld helyett az Uj elnokségi tagot a 60 napon beliil 6sszehivott
rendkivili kdzgytlés valasztja meg. Az idékdzben valasztott Uj elnokségi tag megbizatasa a
mar hivatalban 1évé elndkségi tagok mandatumaval egyezé idépontig szol.

(8) A visszahivasra okot ad6 kdrilmények:

A vezetd tisztségviselé visszahivhaté abban az esetben, ha magatartasaval rombolja az
egyesulet j6 hirnevet, olyan erkdlcstelen életmédot folytat, amely méltatlanna teszi az egye-
suleti tisztségre, az egyesilet miikddését szandékosan akadalyozza, neheziti, vagy ellehe-
tetleniti, a jogszabaly, illetve alapszabalyban rogzitett kotelezettségeit nem teljesiti, illetve
szemelyével a jogszabalyban eléirt 6sszeférhetetlenségi ok beall.

A visszahivassal kapcsolatos eljaras:
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A tisztsegvisel® visszahivasat az egyesilet tagjainak legalabb 10% —anak indokolt irasbeli
javaslatara az elndkség kezdeményezheti, mely alapjan,

30 napon beldli idépontra rendkivdili kozgydlést kell 6sszehivni.

A rendkivili kdzgyulésre az vezeté tisztségvisel6t irasban, igazolhaté médon kell meghivni.
A visszahivasra okot ado kérliimények vizsgalata a kdzgy(ilésen torténik, ahol a kozgylilés
bizonyitast vesz fel.

Az erintett tisztségviseld szamara lehetéséget kell biztositani, hogy bizonyitékait, védekezé-
seit érdemben eléadhassa.

A visszahivas targyaban a kozgydlés nyilt szavazassal, szétébbséggel hataroz; a hatarozat
tartalmazza az indoklast és a jogorvoslati tajékoztatét. A hatarozatot 15 napon beliil irdsban
meg kell kildeni az érintett tisztségviselének. A hatarozat ellen nincs helye fellebbezésnek,
de ellene a tudomasra jutastél szamitott 30 napon beliil a Fejér Megyei Birésag elétt jogor-
voslattal lehet éIni az Etv. 10.§-a alapjan.

(9) A kozgylilés altali visszahivas esetén tul megszlinik az elnékségi tagsag a tag halalaval
és lemondasaval is, amely esetekben a kdzgyllés Uj elndkségi tagot valaszt. Az idékdzben
valasztott Uj elnOkségi tag megbizatdsa a mar hivatalban lévé elndkségi tagok mandatuma-
val egyezd idépontig szol.

Megszlnik az elndkségi tagsag a megbizas idétartamanak lejartaval, a térvényben szaba-
lyozott kizard vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével és az egyesiileti tagsag meg-
szlinésével.

(10) Az elndk koteles az elndkség altal meghozott hatarozatokat a Hatarozatok Konyvébe
behelyezni. A Hatarozatok Konyve oly médon tartalmazza a hatarozatokat, hogy abbél az
elndkseég dontésenek telies tartalma, idépontja és hatélya, illetve a déntést tamogatok és
ellenz6k szdmaranya megallapithato.

A hatarozatokat Ggyszammal kell ellatni, amelynek elsd része 1-tél induld névekvé sorszam,
torve a hatarozathozatal datumaval (év, hé, nap), valamint megjelélve, hogy az Elndkség
hatarozata (E. hat.).

10. § Az elndk

(1) Az elndk a kdzgydlés altal egyszerl szétdbbséggel, 5 év idétartamra valasztott vezetd
tisztségviseld, aki az egyesiilet szervezetének képviseletre énalléan jogosult vezetbje.

(2) Az elndk hataskore és feladatai:

— az egyesulet adminisztrativ szervezetének kialakitasa és vezetése,

— a munkaltatoi jogok gyakorlasa az egyestilet munkavallaloi felett,

— utalvanyozasi, alairasi, kiadmanyozasi jogokkal rendelkezik,

— utalvanyozasi jogkér gyakorlasa barmely elndkségi taggal egyduttesen,

— akozgyllés és az elndkség hatarozatainak végrehajtasa,

— az elndkség és a kozgylilés dontései alapjan iranyitja, tervezi, szervezi és ellenérzi
az egyesulet munkajat,

- felelés az egyesdlet pénziigyi, anyagi, technikai eszkézeik célszerd, szabalyos, taka-
rékos felhasznalasaért, tarolasaért, 6rzéséért, az egyesiileti vagyon gyarapitasaért,

— az elnokségi Ulések el6készitése és levezetése,
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— az egyeslulet képviselete harmadik személyekkel szemben és hatésagok, illetéleg bi-
résag elétt,

— az egyesllet kdzgyllésének és az elndkség hatarozatairél olyan nyilvantartas veze-
tése, amelybdl a vezetd szerv dontésének tartalma, idépontja és hatalya, illetve a
dontést tAmogatok és ellenzék szamaranya és személye megallapithatd,

— éves beszamol6 tervezetének készitése, és jovahagyas céljabol a kozgylilés elé ter-
jesztése,

— a kozgyulés és az elndkség hatarozatainak az Alapszabalyban megjelélt médon az
érintettekkel torténd kozlése,

— a kozgyllés és az elndkség éaltal meghozott hatarozatokat valamint az egyesiilet be-
szamolodit a kdzség honlapjan, www.vereb.hu, valamint a kézségi énkormanyzat hir-
deté tablain nyilvanossagra hozza.

3) Az elndk — akadalyoztatédsa esetén - képviseleti jogkorét meghatarozott ligyekben vagy az
ugyek meghatarozott csoportjara nézve az egyesilet mas elndkségi tagjara is atruhazhatja.

11. § A Felluigyel6 Bizottsag

Az egyesulet, mint kozhasznu szervezet éves bevétele az 6tvenmillié forintot nem haladja
meg, ezért felligyeld szerv létrehozasa nem szilkséges. Amennyiben az éves bevétel az 6t-
venmillié forintot meghaladja, a kézgyllés gondoskodik az alapszabaly megfelel6 médosita-
sarél és fellgyel6 szerv megvalasztasarol.

V.
Az egyesiilet miikodése és gazdalkodasa, vagyona

12. § Az egyesiilet miikodése

(1) Az egyesllet, mint tarsadalmi szervezet tevékenységét a nyilvantartasba vételrél széld
hatéarozat jogerére emelkedése napjan kezdheti meg.

(2) Az egyesiilet bankszamlaja felett az elndk jogosult rendelkezni.
13. § Az egyesiilet gazdalkodasa és vagyona

(1) Az egyesiilet tagdijaibol, részére juttatott tamogatd befizetésekbdl és esetleges egyéb
jovedelmekbdl gazdalkodik.

(2) A tagdij 6sszegét, befizetésének maodjat a kozgyllés hatarozza meg.

Az egyeslulet tagja tagdijfizetési kotelezettségének két részletben tehet eleget a targyévben,
julius 30-ig és december 31-ig.

A tag tagdij-befizetési kotelezettségét a hazi pénztarba torténd befizetéssel vagy a Kapol-
nasnyék és Vidéke Takarékszovetkezetnél vezetett szamlaszamon -57800019-10004885-
00000000 - teljesitheti.

A tagok tagdij-befizetéseirél az elndkség a tagnyilvantartashoz kapcsolédéd nyilvantartast
vezet. (Verebért Egyesiilet tagdija — 3. szamu melléklet)

(3) Az egyestilet a vagyonaval 6nalléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A
tagok a tagdij megfizetésén tul az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.
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(4) Az Alapszabalyban meghatarozott célok megvaldsitasa érdekében kiilénbdzd kézvetlen
és kozvetett koltségeket szamolhat el.

(5) Az egyeslilet gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az Alapszabaly-
ban meghatarozott tevékenységére forditja.

(6) Az egyesiilet befektetési tevékenységet nem végez, igy befektetési szabalyzat-készitési
kotelezettsége nincsen.

(7) Az egyesiilet az allamhéaztartas alrendszereitdl - a normativ tamogatéas kivételével - csak
irasbeli szerzédés alapjan részesiilhet tdmogatasban. A szerzédésben meg kell hatarozni a
tamogatassal val6 elszamolas feltételeit és modjat. Az igénybe vehetd tamogatasi lehetésé-
geket, azok meértékeét és feltételeit a sajtd utjan nyilvanossagra kell hozni. Az egyesiilet, mint
kGzhasznu szervezet altal nydjtott cél szerinti juttatasok barki altal megismerheték.

(8) Az egyesiilet, mint kdzhasznl szervezet a felelés személyt, a tamogatét, az énkéntest,
valamint e személyek hozzatartozéjat - a barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté szolgal-
tatasok, illetve a tarsadalmi szervezet dltal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott,
létesitd okiratnak megfeleld juttatasok kivételével - cél szerinti juttatdsban nem részesitheti.

(9) Az egyeslilet valtdt, illetve mas hitelviszonyt megtestesité értékpapirt nem bocsathat ki.

(10) Az egyesiilet vallalkozasanak fejlesztéséhez kozhasznu tevékenységét veszélyeztetd
meértekl hitelt nem vehet fel; az llamhaztartas alrendszereitél kapott tamogatast hitel fede-
zeteédl, illetve hitel térlesztésére nem hasznalhatja fel.

(11) Az egyeslilet koteles a beszamol6 jovahagyasaval egyidejiileg kézhasznisagi mellékle-
tet kesziteni, amelyet a beszamoléval azonos maédon kételes jovahagyni, letétbe helyezni és
kdzzétenni.

Az egyesiilet kotelez6 kbzhasznuséagi jelentését a targyévet kdvetd évben legkésébb junius
30. napjaig a kézség honlapjan, www.vereb.hu, valamint a kdzségi 6nkormanyzat hirdeté
tablain kbzzéteszi.

(12) Az egyesliletet a tagok elsédlegesen nem gazdasagi tevékenység céliara alapitottak,
alaptevekenyseégével kzvetlenll 6sszefliggé gazdasagi vallalkozasi tevékenységet céljainak
eléresét elésegitendd és kdzhasznl tevékenységét nem veszélyezteté modon folytat.

(13) Az egyestilet miikodése felett az ligyészség torvényességi ellendrzést gyakorol.

(14) Az egyesilet miikédése soran keletkezett iratokba, az éves elndki beszamolékba, a
kGzhasznusagi jelentésekbe, valamint a korabbi kdzgyllési hatarozatokba vald betekintés
lehetdsegét a Verebért Egyesiilet elndke biztositja az érdeklédé részére elézetesen egyezte-
tett idopontban az egyesiilet székhelyén — 2477 Vereb, Vajda J. Ut 5.-, papir alapon, feliigye-
let mellett.

Az iratokba vald betekintést elézetesen, irasban kell kérni, a megtekintett iratkér megjelolé-
sével.

Az egyesiilet kozhasznusagi jelentésérdl az érdeklédé a koltségek megtéritése mellett maso-
latot kérhet.
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Az Egyesilet EInbke megtagadhatja az iratok meghatarozott kérébe valé betekintést az
Egyesiilettel jogvitaban allo, vagy egyébként ellenérdekl fél szamara, tovabba, ha az adott
iratokba valo betekintés az Egyesulet érdekeit sérti.

VL.
Az egyesiilet képviselete és megsziinése

14. § Az egyesiilet képviselete

(1) Az egyesliletet az elndk 6nalléan képviseli.

(2) Az egyestlet bankszamlaja felett az elndk jogosult rendelkezni.
15. § Az egyesiilet megsziinése

(1) Az egyesulet megszlinik, ha a kézgylilés a feloszlasat vagy mas egyesiilettel valé egye-
sulését kimondja. Egyeslulet csak egyesilettel egyestilhet és csak egyesiiletekre valhat szét.

(2) Megszlinik tovabba az egyesllet, amennyiben a birésag feloszlatja, illetéleg megsziné-
sét megallapitja.

(3) A jogi személy jogutdd nélkuli megsziinésének altalanos esetein tul az egyesiilet jogutéd
nélkul megszlnik, ha az egyestlet megvaldsitotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megva-
I6sitasa lehetetlenné valt, és Uj célt nem hataroztak meg; vagy az egyesilet tagjainak szama
hat hénapon keresztul nem éri el a tiz fét.

VII.
Zaro rendelkezések

16. § Zaro rendelkezések
(1) Jelen Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben a hatalyos Polgari Torvénykonyv,

valamint az egyesulési jogrol, a kézhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodé-
sérél és tamogatasarol szolé 2011. évi CLXXV. torvény rendelkezései az iranyaddak

(2) Az egyestlet Alapszabalyat az alapité tagok Vereben a K6zosségi Hazban (2477 Vereb,
Vajda Janos. ut 5.) 2011. januar 25. napjan tartott alakulé kdzgy(lése egyhangu hatarozattal
jévahagyta.

(3) Az egyesiilet alapszabalyanak moédositasat a kozgy(ilés 6/2013. (IV. 22.) szamu hataro-
zataval elfogadta. \

(4) Az egyesllet alapszabalyanak modositasat a kdzgytlés 6/2015. (VI. 15.) szamu hataro-
zataval elfogadta.

(5) Az egyestilet alapszabalyanak médositasat a kozgytilés 5/2016. (l. 28.) szamu hataroza-
taval elfogadta.

16



(6) Az egyesiilet alapszabalyanak modositasat a kézgyiilés 2/2019. (V. 22.) szamu hata-
rozataval elfogadta.

Kelt: Vereb, 2019. majus 22.

/M, 4 {/ {' gﬂ/n’/ /E/\‘
KerekesuE?zséb;t \\
elnok

Zaradék:

Az alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel az alapszabaly médositasok
alapjan hatalyos tartalmanak.

Az egyesilet alapszabélyanak valtozasbejegyzés iranti kérelmét az elndk a sziikséges mel-
Iékletekkel egyitt benyuijtja a Székesfehérvari Torvényszékhez.

Kelt: Vereb, 2019. majus 22.
(
/f(whﬂ 2 m.c/(d

Kerekes Erzsébet
elnok

SALAINE | LEREVES | ARIES. (nev)

20TF JELES.. Dol V“ft‘dv%h,l (lakcim)
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2477 Vereb, Vajda J. ut 5.

1. szamu melléklet

Verebért Egyesiilet nyilvantartott tagsaga — 2019. majus 22.

Sorszam Név Lakcim
i Erli Anita 2477 Vereb, Kossuth L. ut 38.
2. Csizmadia Attila 2476 Pazmand, Petofi ut 12.
3 Gal Attila 2477 Vereb, F6 it 78.
4. Gattyan Laszlo 2477 Vereb, Berényi ut 24.
5. Jakabné Kerekes Agnes 2477 Vereb, D6zsa 1t 3/4.
6. Kerekes Erzsébet 2477 Vereb, Pet6fi S. ut 24.
7. Kovacs Balint 2477 Vereb, Pet6fi S. ut 10/3.
8. Kovacs Csaba 2477 Vereb, Pet6fi S. ut 10/2.
9. Kovacs Sandor 2477 Vereb, Pet6fi S. ut 10/3.

10.  |Mészaros Géza 2475 Kapolnasnyék, Gardonyi 1t 4.

11.  |Néanési Zs6fia Zsuzsanna 2435 Nagylok Dézsa Gy. u. 23.

15 Orbén Baldzs Gergd 1047 Budapest, Tinddi utca 23.

13.  |Ordég Emese 2475 Kapolnasnyék, Sziv u. 32.

14.  |Siké Sebastian Jerzy 8096 Sukord, Ujhegyi it 22.

15, Szabo Péter 2477 Vereb, Fo6 ut 106.

16. Szalai Attila 1055 Budapest, Falk Miksa ut 12. II. e. 2/B
17.  |Szamosi Istvén Szilveszter 2475 Kapolnasnyek, Sziv u. 32.

18. Szamosi-Pangl Emese 8000 Székesfehérvar, Tobak u.17. 2/58.
19, Székely Zoltan 8096 Sukord, Petofi 1t 5.

20. Szemerédi Tamas 2477 Vereb, F6 1t 110.

21. Szemerédi-Pintér Judit Edda 2477 Vereb, Fo ut 110.

22.  |Vami Gyorgy 2477 Vereb, F6 ut 82.

23. | Varsanyi Jozsef 2477 Vereb, Szabadsag tér 4.
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2. sz. melléklet

A Verebért Egyesiilet vezeto tisztségviseloi

Elnok: Kerekes Erzsébet
Anyja neve: Szilagyi Erzsébet

Lakcim: 2477 Vereb, Pet6fi tt 24.

Elnokségi tag (1): Erli Anita
Anyja neve: Szany6 Agnes

Lakcim: 2477 Vereb, Kossuth 1t 38.
Elnokségi tag (2): Szamosi Istvan Szilveszter
Anyja neve: Fil6 Ildiké Szilvia

Lakcim: 2475 Kapolnasnyék, Sziv u. 32.

Vereb, 2019. majus 22.



3. szamu melléklet

Verebért Egyesiilet tagdijai

A Verebért Egyesiilet kozgyiilése 2019. mdjus 22-én egyhangulag a kovetkezéképpen
hatarozta meg a tagdij 6sszegét:
3/2019. (V. 22.) Kozgytilési Hatarozat
Az egyesiileti tagok dltal 2019. évben fizetend6 rendes éves tagdij: 5000 Ft, azaz Gtezer forint.
Az egyesiilet tagja tagdijfizetési kotelezettségének két részletben, 2019. jiinius 30-ig és 2019.
december 31-ig tehet eleget.

A tagok tagdij-befizetéseir6l az elnokség a tagnyilvantartishoz kapcsolodé

nyilvantartast vezet.

Vereb, 2019. majus 22.




